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AYUNTAMIENTO PLENO
SESION EXTRAORDINARIA DEL DiA 11 DE JULIO DE 2023

En San Vicente del Raspeig, siendo las nueve horas y treinta minutos del dia once
de julio de dos mil veintitrés, se reunieron en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial,
bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, D. José Rafael Pascual Llopis, los sefiores y sefioras
Concejales:

D. Oscar Tomas Lillo Tirado (PP)

D2 Lourdes Galiana Alfaro (PP)

D. Santiago Agullé Rovira (PP)

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts (PP)

D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban (PP)
D. Antonio Diaz Lépez (PP)

D. Crisanto Gil Serna (PP)

D. Ricardo Bernabeu Valverde (PP)

D: Jesus J. Villar Notario (PSOE)

D2. Maria Asuncidon Paris Quesada (PSOE)
D. Bruno Radermecker Carballo (PSOE)
D2 Noelia José Hernan Jiménez (PSOE)

D. Eugenio Toledo Pastor (PSOE)

D2 M2 Jesus Moreno Rodriguez (PSOE)

D. Eduardo Rodelgo Gémez (PSOE)

D2. Yolanda Garcia Moreno (PSOE)

D. Adrian Garcia Martinez (VOX)

D2 M2 |sabel Dominguez Pomares (VOX)
D. Pablo Quintana Garcia (VOX)

D: Vicente Pedro Pastor Bernabéu (VOX)
D2 M2 Yolanda Iborra Bernabéu (VOX)

D. Alberto Bevia Orts (EU-PODEM)

D2. Natalia Jerez Ballesteros (EU-PODEM)
D2 Maribel Morera Mateos Aparicio (COMPROMIS)

al objeto de celebrar sesiéon extraordinaria del Ayuntamiento Pleno, en primera
convocatoria, asistidos por la Secretaria de la Corporacién, D2 Olga Pino Diez. Asiste
igualmente la Interventora D2 Elena Garcia Martinez.
ORDEN DEL DiA
1.- Aprobacidn de actas, en borrador, de sesiones anteriores:

-9/2023, Sesion Constitutiva de 17 de junio.
- 10/2023, Sesién Extraordinaria de Pleno de 26 de junio.

2.- Expediente 1192029X: Dacién de cuenta de la constitucion de Grupos
Politicos municipales, nombramiento de sus Portavoces y Junta de Portavoces.
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3.- Expediente 1192093K: Dacidon de cuenta de designaciones efectuadas por
Grupos Politicos en otros Organos Colegiados

4.- Dacion de cuenta de decretos de la Alcaldia:

i

E SAN VICENTE DEL RASPEIG/SANT VICENT DEL RASPEIG Cédigo Seguro de Verificacion: HDAC ECHJ TVKR PPTZ RMUN

Acta, Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento Pleno de 11 de julio de 2023 - SEFYCU 4494150

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/raspeig.sedipualba.es/ Pag. 1 de 34


https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1191512
https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1191512
https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1192029
https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1192029
https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1192093
https://raspeig.sedipualba.es/segex/expediente.aspx?id=1192093
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=18874460&csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=18884211&csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN

FIRMADO POR

El Alcalde de San Vicente del Raspeig/sant Vicent del

La Secretaria General.

O

FIRMADO

Raspeig

José Rafael Pascual Llopis

Olga Pino Diez

05/09/2023

POR

06/09/2023

4.1.- Expediente 1182851Z: Decreto n23218/2023 de 22 de junio de constitucién
de Junta de Gobierno Local y delegacidon de atribuciones de la Alcaldia y Decreto n2
3239/2023 de 23 de junio de modificacion de la delegacién de atribuciones de la
Alcaldia.

4.2.- Expediente 1193940A: Decreto n23219/2023 de 22 de junio de desighacién
de Tenientes de Alcalde.

4.3.- Expediente 1193946J: Decreto n23236/2023 de 23 de junio de Organizacién
de los Servicios Administrativos y designacidon de Concejales Delegados.

4.4.- Expediente 1193960D: Decreto n? 3238/2023 de 23 de junio de delegacién
de la Presidencia del Consejo Escolar Municipal.

4.5.- Expediente 1193958A: Decreto n2 3340/2023 de 30 de junio de
delegaciones especiales en Concejales para autorizacion de matrimonios civiles.

4.6.- Expediente 957729E: Decreto n2 3396/2023 de 3 de julio de designacion de
representante electo en la Agencia Valenciana del Territorio.

5.- Expediente 1193993Z: Aprobacion de la periodicidad de las sesiones
ordinarias del Ayuntamiento Pleno.

6.- Expediente 1194002M: Aprobacién de creacién y composicion de Comisiones
Informativas Permanentes. Funcionamiento.

7.-Expediente 1192058M: Determinacidon de cargos electivos de la corporacién
con dedicacion exclusiva o parcial

8.- Expediente 1194388Y: Aprobacién de indemnizaciones por asistencias de los
Concejales a las sesiones de los Organos Colegiados.

9.- Expediente 1192072F: Determinacién del Personal eventual y su régimen.

10.- Expediente 1192079Q: Nombramiento de representantes de la Corporacién
en Organos Supramunicipales.

11.-Expediente 1192081T: Nombramiento de representantes de la Corporacién
en Consejos Escolares.

Abierto el acto por la Presidencia se pasa a tratar los asuntos que figuran en el
correspondiente orden del dia:

1.- APROBACION DE ACTAS, EN BORRADOR, DE SESIONES ANTERIORES:

Planteado por la Presidencia si existe alguna observacidon o sugerencia respecto
a las actas de las sesiones anteriores, el Pleno Municipal, por UNANIMIDAD, ACUERDA:

Aprobar las actas de sesiones anteriores:

-9/2023, Sesién Constitutiva de 17 de junio.

- 10/2023, Sesién Extraordinaria de Pleno de 26 de junio.

2.- EXPEDIENTE 1192029X: DACION DE CUENTA DE LA CONSTITUCION DE
GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES, NOMBRAMIENTO DE SUS PORTAVOCES Y JUNTA
DE PORTAVOCES.

Se da cuenta de los escritos remitidos por los Concejales integrados en cada una
de las candidaturas que obtuvieron representacién en la Corporacién, en virtud de las
Elecciones celebradas el 28 de mayo de 2023, en cumplimiento de lo dispuesto en el art.
73.3delalLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, art. 134.3
de la Ley 8/2010, de 23 de junio de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, y art.
20.2 del Reglamento Organico Municipal.
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En el mismo escrito se constituyen en Grupo Politico Municipal, con la
denominacién correspondiente, se identifican sus miembros y se designan sus
portavoces y suplentes. Dichos escritos han tenido entrada en la Secretaria General
dentro del plazo legal de diez dias habiles siguientes a la constitucién del Ayuntamiento.

En virtud de tales escritos quedan constituidos en este Ayuntamiento los cinco
Grupos Politicos Municipales que a continuacién se relacionan con sus integrantes y
portavoces.

PARTIDO POPULAR (PP)

Grupo Municipal del Partido Popular
Queda integrado por NUEVE Concejales, que son:
D. JOSE RAFAEL PASCUAL LLOPIS

D. OSCAR TOMAS LILLO TIRADO

D2 LOURDES GALIANA ALFARO

D. SANTIAGO AGULLO ROVIRA

D2 M2 MERCEDES TORREGROSA ORTS

D2 M2 MANUELA TORREGROSA ESTEBAN
D. ANTONIO DIAZ LOPEZ

D. CRISANTO GIL SERNA

D. RICARDO BERNABEU VALVERDE
Portavoz:

Titular: D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts

Suplente: D. Oscar Tomas Lillo Tirado
PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL (PSOE)
Grupo Municipal Partido Socialista (PSOE)

Que queda integrado por OCHO Concejales, que son:
D. JESUS JAVIER VILLAR NOTARIO

D2 M2 ASUNCION PARIS QUESADA

D. BRUNO RADERMEECKER CARBALLO

D2 NOELIA JOSE HERNAN JIMENEZ

D. EUGENIO TOLEDO PASTOR

D2 M2 JESUS MORENO RODRIGUEZ

D. EDUARDO RODELGO GOMEZ

D2 YOLANDA GARCIA MORENO

Portavoz

Titular: D2 M2 Asuncién Paris Quesada
Suplente: D. Bruno Radermeecker Carballo

VOX (VOX)
Grupo Municipal VOX San Vicente del Raspeig (VOX)
Que queda integrado por CINCO Concejales, que son:
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D. ADRIAN GARCIA MARTINEZ

D2 M2 ISABEL DOMINGUEZ POMARES

D. PABLO QUINTANA GARCIA

D. VICENTE PEDRO PASTOR BERNABEU
D2 M2 YOLANDA IBORRA BERNABEU

Portavoz
Titular: D. Adrian Garcia Martinez

Secretaria Pleno

Expediente 1128426J

Suplente: D2 M2 Isabel Dominguez Pomares

ESQUERRA UNIDA-UNIDES PODEM

Grupo Municipal Esquerra Unida-Unides Podem

Que queda integrado por DOS Concejales, que son:

D. ALBERTO BEVIA ORTS

D2 NATALIA JEREZ BALLESTEROS
Portavoz

Titular: D. Alberto Bevid Orts

Suplente: D2 Natalia Jerez Ballesteros

COMPROMIS PER SANT VICENT

Grupo Municipal Compromis Per Sant Vicent

Que queda integrado por UN Concejal, que es:
MARIA ISABEL MORERA MATEOS-APARICIO

Portavoz

Titular:D2 Maria Isabel Morera Mateos-Aparicio.

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 136 de la Ley 8/2010, de 23
de junio de Régimen Local de la Comunidad Valenciana, y art. 32 del Reglamento
Orgdanico Municipal, la JUNTA DE PORTAVOCES, como drgano complementario y
deliberante, presidido por el Alcalde o Concejal en que delegue, queda integrada por los
portavoces de los grupos politicos designados anteriormente:

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts, Portavoz PP
D2 M2 Asuncion Paris Quesada, Portavoz PSOE

D. Adrian Garcia Martinez, Portavoz VOX

D. Alberto Bevia Orts, Portavoz Esquerra Unida-Unides Podem
D2 M2 |sabel Morera Mateos-Aparicio, Portavoz COMPROMIS PER SANT VICENT

El Pleno Municipal toma conocimiento.
DACION DE CUENTA DE DESIGNACIONES

3.- EXPEDIENTE 1192093K:

EFECTUADAS POR GRUPOS POLITICOS EN OTROS ORGANOS COLEGIADOS

En fecha 17 de junio del presente se constituyd la nueva corporaciéon municipal,
resultando necesaria la constituciéon de distintos érganos colegiados, entre los que se
encuentran los Consejos Sectoriales creados por esta Corporacidon para canalizar la

participacion ciudadana.
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Considerando su normativa reguladora, en su composicién se encuentran
miembros de los diferentes grupos politicos designados por éstos, por lo que de
conformidad con el informe de la Secretaria de fecha 26 de junio de 2023 (Sefycu n2
4395554), procede dar cuenta de los nombramientos efectuados por cada uno de los
grupos politicos de la Corporacién para la composicién de cada érgano colegiado, a los
que efectuara la correspondiente comunicacion.

1. CONSEJOS SECTORIALES
1.1. CONSEJO MUNICIPAL DE CULTURA

Segun el articulo 3 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
Consejo Municipal de Cultura, aprobado definitivamente por el Pleno en sesién de fecha
31 de enero de 2007, (publicado en BOP Alicante de fecha 13.02.2007) junto al Alcalde
como Presidente, el Concejal Delegado de Cultura como Vicepresidente son vocales los
Concejales Delegados de Educacion y Fiestas y un Concejal por cada Grupo Politico
existente en la Corporacion (titular y suplente). Los representantes de los grupos
politicos designados son los siguientes:

Titular Suplente
1 Santiago Agullé Rovira Cristian Gil Serna PP
2 Pablo Quintana Garcia Adridn Garcia Martinez VOX
3 M2 Asuncién Paris Quesada M2 Jesus Moreno Rodriguez PSOE
4 Natalia Jerez Ballesteros Alberto Bevid Orts ESQUERRA UNIDA- UNIDES PODEM
5 M2 |sabel Morera Mateos- COMPROMIS PER SANT VICENT
Aparicio

1.2. CONSEJO MUNICIPAL DE PERSONAS MAYORES

Conforme al articulo 4 de su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento,
aprobado en sesién plenaria de fecha 31 de octubre de 2007, modificado por acuerdo
de fecha 21 de diciembre de 2016 (publicado en BOP Alicante de fecha 21.04.2017)
ademds del Presidente, Alcalde del Ayuntamiento, y el Vicepresidente, Concejal
Delegado del Mayor, o en su defecto el Concejal delegado de Bienestar Social, seran
vocales, el Concejal Delegado de Bienestar Social siempre que no ocupara el cargo de
Vicepresidente, el Concejal Delegado de Cultura, el Concejal Delegado de Fiestas y un
Concejal por cada Grupo Politico existente en la Corporacién al que no pertenezcan los
miembros del Consejo designados con anterioridad (Titular y suplente), que conforme a
la designacién de sus portavoces son los siguientes:

Titular Suplente
1 Noelia José Hernan Jiménez  Yolanda Garcia Moreno PSOE
2 Alberto Bevia Orts Natalia Jerez Ballesteros ESQUERRA UNIDA- UNIDES PODEM
3 M2 Isabel Morera Mateos- COMPROMIS PER SANT VICENT
Aparicio

1.3. CONSEJO MUNICIPAL DE MEDIO AMBIENTE Y AGRICULTURA

De conformidad con el articulo 3 de su Reglamento de Organizacion y
funcionamiento aprobado en sesién plenaria de fecha 26 de febrero de 2020
(publicacion en BOP Alicante 17.09.2020), bajo la presidencia del Sr. Alcalde, siendo
Vicepresidente el Concejal Delegado de Medio Ambiente, integraran el Consejo como
representantes de la Corporacién el Concejal Delegado de Urbanismo y un Concejal por
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cada Grupo Politico existente en la Corporacidon, que considerando lo establecido en el
apartado b) de su articulo 3 y conforme a la designacion de sus portavoces son los

siguientes:
Titular Suplente
1 Antonio Diaz Lépez Lourdes Galiana Alfaro PP
2 M2 |sabel Dominguez Pomares Vicente Pedro Pastor VOX
Bernabéu
3 M2 Jesus Moreno Rodriguez Bruno Radermecker Carballo  PSOE
4 Alberto Bevia Orts Natalia Jerez Ballesteros ESQUERRA UNIDA- UNIDES PODEM

5 M2 Isabel Morera Mateos- COMPROMIS PER SANT VICENT

Aparicio

1.4. CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE

El Reglamento de Organizacion y funcionamiento del Consejo Municipal del
Deporte aprobado en sesién plenaria de fecha 27 de marzo de 2019, publicado en BOP.
n2 130 11.07.2019, establece que componen este Consejo, ademas del Alcalde, como
Presidente, y el Concejal Delegado de Deportes como Vicepresidente, un Concejal por
cada Grupo Politico existente en la Corporacién, resultando, conforme a las
designaciones efectuadas por los distintos grupos politicos de la Corporacién, los

siguientes:
Titular Suplente
1 Oscar Tomas Lillo Tirado Lourdes Galiana Alfaro PP
2 Vicente Pedro Pastor Pablo Quintana Garcia VOX
Bernabéu
3 Eduardo Rodelgo Gémez Eugenio Toledo Pastor PSOE
4 Natalia Jerez Ballesteros Alberto Bevid Orts ESQUERRA UNIDA- UNIDES PODEM

5 M2 |sabel Morera Mateos- COMPROMIS PER SANT VICENT

Aparicio

2.- OTROS ORGANOS COLEGIADOS
2.1. GABINETE DEL PLAN GENERAL

Segun el acuerdo plenario de 30 de agosto de 2000, que modifica el acuerdo de
6 de marzo de 1998, lo integran junto al Alcalde que lo preside y el Concejal Delegado
de Urbanismo, como Vicepresidente, un representante de cada uno de los grupos
politicos que componen la Corporacién, que seran los siguientes:

Titular Suplente
1 M2 Manuela Torregrosa Antonio Diaz Lopez PP
Esteban
2 Adrian Garcia Martinez M¢e |sabel Dominguez VOX
Pomares
3 Jesus Javier Villar Notario Yolanda Garcia Moreno PSOE
Alberto Bevia Orts Natalia Jerez Ballesteros ESQUERRA UNIDA- UNIDES PODEM

5 M2 Isabel Morera Mateos- COMPROMIS PER SANT VICENT

Aparicio
El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.- DACION DE CUENTA DE DECRETOS DE LA ALCALDIA:
Se da cuenta de los siguientes decretos dictados por la Alcaldia:

Ajuntament de Secretaria Pleno
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La Secretaria General.

FIRMADO POR

Raspeig

José Rafael Pascual Llopis
06/09/2023

El Alcalde de San Vicente del Raspeig/sant Vicent del

Sant Vicent
del Raspeig

4.1.- EXPEDIENTE 1182851Z: DECRETO N 3218/2023 DE 22 DE JUNIO DE
CONSTITUCION DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL Y DELEGACION DE ATRIBUCIONES DE
LA ALCALDIA Y DECRETO N2 3239/2023 DE 23 DE JUNIO DE MODIFICACION DE LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES DE LA ALCALDIA.

“Celebrada en fecha 17 de junio de 2023 la sesion constitutiva de la Corporacion
resultante de las elecciones locales de 28 de mayo ultimo, en la que fui elegido Alcalde, y visto
que los articulos 20.1 b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y 28 del Reglamento Orgdnico Municipal establecen el cardcter necesario de la Junta de
Gobierno Local en el Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, procede la designacion de sus
miembros.

En este sentido, el articulo 23 de la mencionada Ley y el articulo 28 del Reglamento
Orgdnico Municipal establecen que dicho érgano de gobierno se integra por la Alcaldia, que la
preside y un numero de Concejales no superior al tercio del nimero legal de los mismos (mdximo
de ocho miembros, inferior a un tercio de los veinticinco que componen la Corporacion),
nombrados y separados libremente por aquél, mediante Decreto de Alcaldia que ha de publicarse
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, el régimen de sus sesiones ordinarias se establece en el articulo 78 del
Reglamento Orgdnico Municipal del Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, debiendo
celebrarse todas las semanas, el dia y la hora que se establezca por la Alcaldia, en los términos
en cuanto a orden del dia, y régimen de sesiones establecidos en dicho articulo.

Por su parte, el articulo 23.2 de la citada Ley, articulo 28 del Reglamento Orgdnico
Municipal y 53 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, (ROF), corresponde a la Junta
de Gobierno Local, ademds de la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, aquéllas
que el Alcalde le delegue o decida someter puntualmente, a su conocimiento y resolucion.

En cuanto al régimen de la delegacion de atribuciones se llevaran a cabo mediante
Decreto, dictado con las formalidades previstas en el articulo 44 del ROF, debidamente
estructuradas segun la organizacion administrativa vigente, actualmente contenida en los
articulos 82 y 83 de dicho Reglamento Orgdnico, por lo que, mediante este mi Decreto,
RESUELVO:

PRIMERO: Nombrar miembros de la Junta de Gobierno Local a los siguientes Concejales,
que la constituirdn bajo mi presidencia:

12 .- D. Oscar Tomads Lillo Tirado

29 .- D. Adrian Garcia Martinez

39 .- D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban

42 .- D. Santiago Agullé Rovira

52 .- D2 M2 |sabel Dominguez Pomares

62 .- D. Cristian Gil Serna

79 .- D. Antonio Diaz Lopez

82.- D. Pablo Quintana Garcia

SEGUNDO: La Junta de Gobierno Local celebrard sesiones ordinarias semanalmente,

todos los jueves a las 9,15 horas, salvo los siguientes a sesion plenaria, en cuyo caso se celebrard
a las 13,00 horas. Si dicho dia fuere festivo, se celebrara el siguiente habil.

Para la inclusion de un asunto en el Orden del Dia de la sesién ordinaria, se requerird la
entrega del expediente concluso en la Secretaria con una antelacion minima de tres dias hdbiles
antes de la celebracion de la sesion.
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TERCERO: La Junta celebrard sesion constitutiva el proximo dia 29 de junio de 2023, a
las 9:30 horas.

CUARTO: Delegar en la Junta de Gobierno Local la adopcidon de acuerdos, sin perjuicio
de los actos de tramite que corresponderdn a esta Alcaldia o Concejal con delegacion genérica,
en las siguientes materias distribuidas en las siguientes Areas de la organizaciéon administrativa
municipal:

COMPETENCIAS JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
1. AREAS DE ALCALDIA, PRESIDENCIA Y GOBERNACION

1.1. Nombramientos de presidentes, miembros de comisiones, jurados y otros cargos,
relacionados con eventos de cardcter festivo, cultural, comercial o similar.

1.2. Solicitud de autorizacion de instalacion de cadmaras de videovigilancia.

2. AREA DE HACIENDA

2.1. En materia de Gestion Econémica y Financiera:

Autorizacion, disposicion de gastos y reconocimiento de obligaciones, unicamente
cuando la Junta de Gobierno Local, con ocasion de la resolucion de procedimientos
correspondientes a las atribuciones sustantivas que tenga delegadas, lo acuerde en el mismo
acto.

Se reserva expresamente la Alcaldia la aprobacion de modificaciones de crédito y
liquidacion del presupuesto.

2.2. En materia de Tesoreria y gestion tributaria

2.2.1 Aprobacion de padrones fiscales y sus modificaciones.

2.2.2 Aprobacion y modificacion del Plan de disposicion de fondos de la Corporacion
Municipal.

3. AREA ADMINISTRACION GENERAL

3.1. En materia de Recursos Humanos.

3.1.1. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico de acuerdo con el Presupuesto, y
plantilla aprobada por el Pleno.

3.1.2. Aprobacidn de las Bases de las pruebas para la seleccion del personal funcionario
y laboral, fijo o de duracion determinada, y para los concursos de provision de puestos de trabajo
y la convocatoria de los correspondientes procedimientos y designacion de Tribunales de
Seleccion.

Se reserva expresamente la Alcaldia o Concejal Delegado del Area, si lo hubiere, la
competencia para la aprobacion de las listas de aspirantes, y demds resoluciones a adoptar
durante el desarrollo del proceso selectivo.

3.1.3. El nombramiento y cese del personal funcionario, de carrera e interinos, y
contratacion del personal laboral, fijo y temporal, asi como la prestacion de servicios en otros
regimenes; y la imposicion de sanciones al personal, excluida la separacion del servicio de los
funcionarios de la Corporacion y el despido del personal laboral, que mantiene la Alcaldia por no
ser susceptible de delegacién conforme al articulo 21 apartado 3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

3.1.4. Adscripcion por cualquier forma reglamentaria a puestos de trabajo, incluyendo
comisiones de servicio y permutas.

3.1.5. La distribucion mensual de las retribuciones por complemento de productividad y
gratificaciones por servicios extraordinarios, en el marco de los criterios aprobados, por el Pleno.
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3.1.6. Declaracion de situaciones administrativas y modificaciones en las condiciones de
trabajo (incluyendo la jornada).

3.1.7. Aprobacion del calendario laboral.

Se reserva expresamente la Alcaldia o, en su caso al Concejal Delegado del Area, la
concesion de permisos, licencias y las comisiones por asistencia a cursos.

3.2. En materia de Contratacion:

Las siguientes facultades en los expedientes de contratacion que sean competencia de
esta Alcaldia:

3.2.1 Aprobacion de expedientes de contratacion.
3.2.2. Designacion de los miembros de la Mesa de Contratacion.

3.2.3. Aprobacidn de contratos menores de servicios y suministros por importe superior
a 5.000 € (sin IVA) y contratos menores de obras por importe superior a 15.000 € (sin IVA).

3.2.4. Aprobacion de Proyectos de obras y servicios.

3.2.5. Nombramiento de la Direccion Técnica/ Supervision y Responsable de los
contratos.

3.2.6. Aprobacién de Certificaciones finales y de liquidacion, revisiones de precios y
demds actos resolutorios relativos al cumplimiento y ejecucion de los contratos.

3.2.7. Actos resolutorios relativos a adjudicacion, modificacion, interpretacion, prorroga
de duracion, resolucion o extincion de los contratos, invalidez e imposicion de penalidades. En
todo caso la resolucion de nulidad cuando se acuerde una indemnizaciéon por perjuicios
corresponde a la Alcaldia por su cardcter indelegable.

Se reserva expresamente la Alcaldia, o Concejal Delegado del Area en su caso:

- Inicio del expediente de contratacion.
- Aprobacion de Planes de Seguridad y Salud de las obras contratadas.

- Requerimiento al licitador que haya presentado la oferta econémicamente mds
ventajosa a los efectos establecidos en la normativa de contratacion.

- Demds actos no comprendidos en las anteriores que correspondan al érgano de
contratacion.

3.3 En materia de Patrimonio:

3.3.1. Contratacion de cardcter patrimonial en general (la adjudicacion de concesiones
sobre bienes de la entidad, la adquisicion de bienes y derechos sujetos a la legislacion patrimonial
y la enajenacion del patrimonio, tanto municipal general como patrimonio municipal del suelo,
entre otros) cuando corresponda segun Ley a la Alcaldia.

3.3.2. Cesiones de uso de todo tipo de inmuebles, viviendas sociales, locales, espacios
publicos e instalaciones.

Se reserva expresamente la Alcaldia o Concejal Delegado de Area, si lo hubiere, los
acuerdos de cesion de uso de inmuebles, instalaciones deportivas o de cualquier otra clase por
periodo inferior a dos dias.

3.3.3. La resolucidn de las reclamaciones de responsabilidad patrimonial.

4. AREA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
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4.1. Sometimiento a informacion publica de los instrumentos de ordenacion y gestion
urbanistica cuando corresponda a la Alcaldia.

4.2. Aprobaciones de los instrumentos de gestion urbanistica, de proyectos de
urbanizacion y aprobacion técnica de proyectos de obras ordinarias.

4.3. Cualesquiera resoluciones en materia de proteccion de la legalidad urbanistica y la
imposicion de multas coercitivas.

Se reservan a la Alcaldia o, en su caso al Concejal Delegado del Area, la adopcién de
medidas cautelares y otras medidas urgentes que hubieran de adoptarse durante el
procedimiento.

4.4. Resoluciones relativas a licencias ambientales, de instalacion de actividades y de
concesion o denegacion de las licencias de apertura o funcionamiento.

4.5. Emision de informe ambiental y territorial estratégico en los procedimientos de
evaluacion ambiental territorial estratégica en los que el drgano ambiental y territorial sea el
Ayuntamiento, y emision de informes requeridos por otras Administraciones Publicas u
Organismos incluyendo los solicitados en expedientes de declaracion de interés comunitario y
autorizacion ambiental integrada,

5. AREA DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS, MEDIO AMBIENTE

5.1. En materia de infraestructuras y servicios

Licencias de urbanizacion.

5.2. En materia de Transportes

Resolucion de expedientes de autorizaciones en materia de transporte escolar.

6. AREA DE EMPLEO, DESARROLLO LOCAL, COMERCIO Y TURISMO

6.1. En materia de Empleo

6.1.1. Solicitud homologacion de especialidades formativas y de Centros Colaboradores
en materia de empleo y formacion.

6.1.2. Resoluciones de asignacion definitiva de espacios disponibles del Vivero de
Empresas, prorrogas y demds resoluciones derivadas del contrato de prestacion de servicios.

6.2. En materia de Comercio

6.2.1. Determinacion de dias festivos para la apertura de comercios y demds resoluciones
relativas a horarios comerciales de competencia municipal (horarios excepcionales etc.).

6.2.2. Resoluciones relativas al Centro Polifuncional de empresas.

6.2.3. Acuerdos relativos a la participacion del Ayuntamiento en la Red AFIC coordinada
desde la Direccion General de la Generalitat Valenciana.

6.2.4. Autorizaciones relativas a cambios de actividad de puestos del mercado municipal
de abastos y demds resoluciones en la materia.

7. AREA BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION SANIDAD Y CONSUMO

7.1. En materia de Bienestar Social:

7.1.1. Aprobacién de medidas extraordinarias en periodos estivales.

7.1.2 Aprobacion de convocatorias y resoluciones en materia de subvenciones de
guarderia y/o material escolar.

7.2. En materia de Sanidad y Consumo:
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7.2.1. Resoluciones de expedientes en materia de salubridad publica, incluyendo limpieza
de solares, locales, edificios y viviendas.

7.2.2. Incoacion y resolucion de expedientes sancionadores relacionados con la tenencia
de animales.

8. AREA SOCIO-CULTURAL

8.1. Deportes:

Aprobacion de la realizacion de eventos deportivos.

9. COMPETENCIAS COMUNES A DISTINTAS AREAS

9.1. Aprobacion de Convocatorias y resoluciones en materia de subvenciones y premios,
cuando correspondan a la Alcaldia conforme a la Ordenanza general de subvenciones y las Bases
de Ejecucion del Presupuesto.

Se reserva la Alcaldia o Concejal Delegado del Area.

- Las resoluciones relativas a prestaciones econdmicas individualizadas de emergencia
social o habitacional conforme a las ordenanzas reguladoras.

- Las resoluciones relativas a la aprobacidn de la justificacion de las concedidas.

- Resoluciones de minoracion o pérdida del derecho a la subvencion, y las que deban
dictarse en procedimientos de reintegro.

- Aprobacidn de concesion de pagos anticipados.

9.2. Solicitud de subvenciones o ayudas econdmicas a otras entidades u organismos
publicos y privados, cuando la asuncion de los compromisos u obligaciones para el Ayuntamiento
derivados de la concesion de aquéllas correspondan a la Alcaldia, asi como la renuncia o
devolucion integra de las concedidas.

Se reserva la Alcaldia o Concejal Delegado de Area la liquidacion resultante de la
Jjustificacion de las concedidas.

9.3. Aprobacion de convocatoria y bases para la concesion de autorizaciones para la
prdctica de venta no sedentaria.

9.4. Incoacion y resolucion de expedientes sancionadores excepto en materia de trdfico
e infraccion de Ordenanzas municipales en aquellos casos en que la competencia se encuentre
delegada en el Organismo Auténomo Provincial SUMA Gestion Tributaria.

9.5. Aprobacion de acuerdos o convenios con cualesquiera personas o entidades publicas
o privadas en materias de competencia de Alcaldia.

9.6. La resolucion de todos los recursos administrativos, revocacion de actos
desfavorables, y rectificacion de errores materiales o de hecho relativos a acuerdos cuya
competencia esté delegada en la Junta de Gobierno Local. Se incluyen expresamente los
presentados contra los acuerdos adoptados por los Tribunales calificadores de procedimientos
selectivos.

9.7. Ejecucion de resoluciones judiciales por razon de actos dictados por la Alcaldia o esta
Junta de Gobierno Local.

QUINTO: El presente Decreto surtird efectos desde el dia siguiente a su firma.

SEXTO: Notificar personalmente a los designados, y dar cuenta de la presente Resolucion
a la Junta de Gobierno Local a efectos de aceptacion.
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SEPTIMO: Comunicar el presente decreto al Servicio de Informdtica para que se efecttien
las operaciones pertinentes en las distintas plataformas y aplicaciones informdticas de
administracion electrdnica.

OCTAVO: Dar cuenta de este Decreto al Pleno Municipal y publicar el edicto
correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacién
en sede electréonica y web municipal, sin perjuicio de la difusion del mismo en los distintos
Servicios municipales.”

- DECRETO N2 3239/2023 DE 23 DE JUNIO DE MODIFICACION DE LA
DELEGACION DE ATRIBUCIONES DE LA ALCALDIA.

“Habiéndose dictado Decreto n® 3218 de 22 de junio de 2023 por el que se resuelve la
composicion de la Junta de Gobierno Local, procediéndose a delegar determinadas de mis
atribuciones en la misma se ha detectado que, razones de eficacia aconsejan su modificacion al
objeto de que la cesion de uso de instalaciones deportivas se realice siempre por Decreto de
Alcaldia o Concejal Delegado del Area, y no sélo las que fueran por periodo inferior a dos dias.

En virtud de los expuesto y en ejercicio de las atribuciones conferidas a esta Alcaldia,
RESUELVO:

PRIMERO: Modificar el pdrrafo segundo del apartado 3.3.2 del punto CUARTO de la
parte dispositiva del Decreto de Alcaldia n? 3218 de 22 de junio de 2023, referente a las

competencias delegadas en la Junta de Gobierno Local, en materia de Patrimonio que queda
redactado como sigue:

wif e

Se reserva expresamente la Alcaldia o Concejal Delegado de Area, si lo hubiere los
acuerdos de

- cesion de uso de instalaciones deportivas

- cesion de uso de inmuebles u otras instalaciones por periodo inferior a dos dias.

s
SEGUNDO: La presente modificacion surtird efectos desde su fecha.

TERCERO: Dar cuenta de este Decreto al Pleno Municipal y publicar el edicto
correspondiente incorporando la presente modificacion, en el Boletin Oficial de la Provincia y en
el tablén de anuncios de la Corporacion en sede electronica y web municipal, sin perjuicio de la
difusion del mismo en los distintos Servicios municipales.”

El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.2.- EXPEDIENTE 1193940A: DECRETO N2 3219/2023 DE 22 DE JUNIO DE
DESIGNACION DE TENIENTES DE ALCALDE.

“Los articulos 21.2, 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de
Régimen Local, 28 del Reglamento Orgdnico Municipal y 46 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales establecen que, los Tenientes de Alcalde, sustituyen, por el
orden de su nombramiento en los casos de vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde siendo
nombrados libremente por éste entre los miembros de la Junta de Gobierno, en un nimero no
superior al de miembros de la misma.

Constituida la Junta de Gobierno Local, procede efectuar su designacion por lo que, en
ejercicio de las atribuciones conferidas por la normativa referenciada, mediante este mi Decreto,
RESUELVO:
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PRIMERO: Nombrar Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento a los siguientes
Concejales, miembros de la Junta de Gobierno Local, los cuales me sustituirdn en caso de
vacante, ausencia o enfermedad por este orden:

12 .- D. Oscar Tomas Lillo Tirado

29 .- D. Adrian Garcia Martinez

32 .- D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban
49 .- D. Santiago Agulloé Rovira

52 .- D2 M2 |sabel Dominguez Pomares
62 .- D. Cristian Gil Serna

79 .- D. Antonio Diaz Lépez

82.- D. Pablo Quintana Garcia

SEGUNDO: La presente Resolucion surtird efectos el dia siguiente a su firma.

TERCERO: Comunicar el presente decreto al Servicio de Informdtica para que se efectuen
las operaciones pertinentes en las distintas plataformas y aplicaciones informdticas de
administracion electrdnica.

CUARTO: Notifiquese el presente decreto a los designados, dese conocimiento al Pleno
Municipal en la préxima sesién que celebre y publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia, en
el tablén de anuncios de la Corporacion en sede electronica y web municipal, sin perjuicio de la
difusion del mismo en los distintos Servicios municipales.

El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.3.- EXPEDIENTE 1193946J: DECRETO N2 3236/2023 DE 23 DE JUNIO DE
ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y DESIGNACION DE
CONCEJALES DELEGADOS.

“Celebrada en fecha 17 de junio del presente la sesion constitutiva de la Corporacion
resultante de las elecciones locales de 28 de mayo ultimo, en la que fui elegido Alcalde, se hace
necesario, para un mejor funcionamiento del Ayuntamiento, delegar el ejercicio de atribuciones
conferidas a la Alcaldia por el articulo 21.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y preceptos concordantes, salvo aquéllas que figuran como
indelegables en el apartado 3 de dicho articulo y articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las referidas delegaciones pueden efectuarse a favor de Concejales, pudiendo ser
genéricas o especiales. Las delegaciones genéricas vienen referidas a una varias de las Areas
administrativas en que se organiza la administracion municipal (articulo 25 del Reglamento
Orgdnico Municipal), abarcando tanto la facultad de dirigir y gestionar los servicios
correspondientes como la de dictar resoluciones. Las especiales, se confieren para cometidos
especificos para la direccion de un servicio, proyecto o dmbito territorial determinados,
correspondiendo en este caso al Concejal que ostente la delegacion genérica del drea la facultad
de supervisar su actuacion.

Las delegaciones genéricas han de recaer en miembros de la Junta de Gobierno Local
conforme a los dispuesto en el articulo 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, articulo 25.3 del Reglamento Orgdnico Municipal y articulo 43 del R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF) .

Conforme al articulo 25 del Reglamento Orgdnico Municipal no podrdn delegarse en un
tercero las atribuciones o potestades recibidas por Delegacion, y las resoluciones administrativas
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que se adopten por delegacion deberdn indicar expresamente esta circunstancia y la resolucion
que ha conferido la misma, considerdndose dictadas por el érgano delegante. Igualmente
corresponden a esta Alcaldia en relacion con las competencias delegadas, la facultad de recibir
informacion detallada de la gestion de las competencias delegadas y la de ser informado
previamente a la adopcion de decisiones de trascendencia.

A estos efectos debe tenerse en consideracion la organizacion administrativa municipal
establecida en los articulos 82 y siguientes del Reglamento Orgdnico Municipal, que tras
establecer los siguientes niveles bdsicos de organizacién: 12 Sector, 22 Area, 32 Servicio, 42
Seccidn, 52 Negociado, distribuye la administracion municipal en los siguientes SECTORES.

1.- ALCALDIA, PRESIDENCIA Y GOBERNACION. Direccién superior y coordinacién de la
actividad municipal. Se incluye la difusion de la actividad municipal y la incorporacion de
ciudadanos y entidades en el proceso de disefio y ejecucion de las politicas publicas municipales
(participacion ciudadana), informdtica y comunicaciones municipales y Secretaria General del
Ayuntamiento.

El Area de Gobernacién comprende los servicios de Seguridad Ciudadana, Trdfico y
Proteccion Civil.

2.- HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL. Comprende los servicios administrativos
generales y la gestion de los recursos econémicos para proporcionar los medios y herramientas
necesarios para la consecucion de los fines de la organizacion.

3.- TERRITORIO E INFRAESTRUCTURAS. Incluye las funciones publicas y los servicios
municipales cuyo objeto es reglamentar y fiscalizar las actividades sujetas a control municipal
asi como dotar y mantener las infraestructuras y servicios publicos municipales no comprendidos
en otros sectores.

4.- SERVICIOS AL CIUDADANO. Prestacion de servicios culturales, de ocio, sociales y
asistenciales y fomento de actividades vinculadas al desarrollo personal y el progreso socio-
econdmico del municipio y de sus ciudadanos.

Cada Sector se divide a su vez en las siguientes AREAS municipales, incluyendo en tanto
se apruebe por el Pleno el organigrama municipal, los diferentes Servicios/Concejalias.
- ALCALDIA, PRESIDENCIA y GOBERNACION, que comprende las siguientes Areas:

- AREA DE ALCALDIA, desde la que se ejerce la superior direccion y coordinacién de la
administracién municipal.

- AREA DE PRESIDENCIA, que incluye

Secretaria General,

Informdtica

Comunicacion (que comprende la emisora de radio municipal)

Participacion Ciudadana y Transparencia.

- AREA DE GOBERNACION: Seguridad ciudadana, Policia Local, Trdfico y Proteccién Civil.
- HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL, que comprende las siguientes Areas:

- AREA DE HACIENDA, que incluye

Intervencion,

Tesoreria, Gestion Tributaria

Ocupacion de Via Publica.

- AREA DE ADMINISTRACION GENERAL, que incluye
Recursos Humanos,

Contratacion,
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Patrimonio y Asesoria Juridica.

- TERRITORIO E INFRAESTRUCTURAS, que comprende las siguientes Areas:

- AREA DE ARQUITECTURA Y URBANISMO.

- AREA DE INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y MEDIO AMBIENTE, que incluye:
Infraestructuras, Servicios Urbanos y Transportes.

Mantenimiento.

Medio Ambiente y Parques y Jardines.

Cementerio.

- SERVICIOS AL CIUDADANGO, dividiéndose en las siguientes Areas:
- AREA DE EMPLEO, DESARROLLO LOCAL, COMERCIO Y TURISMO.

- AREA DE BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, SANIDAD Y CONSUMO, que incluye los
siguientes Servicios:

Derechos sociales, que comprende Servicios Sociales, Atencion a la Dependencia,
Integracion, Igualdad, Viviendas sociales y Familia.

Educacion.

Mayor.

Sanidad y Consumo.

- AREA SOCIO-CULTURAL, que incluye:

Deportes.

Cultura.
Fiestas.

Juventud.

Visto lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento Orgdnico Municipal y en el articulo
44 del citado R.O.F., y habiendo sido designados por mi Decreto n2 3218 de 22 de junio, los
miembros de la Junta de Gobierno Local,

RESUELVO:

PRIMERO: Conferir DELEGACIONES a los Concejales que se indican, en los términos
siguientes:

1) A los Concejales miembros de la Junta de Gobierno Local DELEGACIONES GENERICAS,
referidas a las siguientes Areas en que se organiza la administracién municipal, y que
comprenden la facultad de dirigir y gestionar los servicios correspondientes, asi como la facultad
de resolver incluyendo las fases de ejecucion presupuestaria correspondientes a las materias
objeto de su drea de delegacion, mediante Decreto, que se entenderd dictado en nombre y por
delegacion de la Alcaldia, salvo en las materias que sean indelegables, las que previamente
hayan sido delegadas en la Junta de Gobierno Local o se haya reservado la Alcaldia, y sin perjuicio
de las delegaciones especiales que se confieran, respecto de las cuales ostentard la facultad de
resolver y de supervision.

- D2 M2 MANUELA TORREGROSA ESTEBAN, del Sector 1- ALCALDIA, PRESIDENCIA Y
GOBERNACION, las siguientes AREAS:

- Presidencia, incluye Secretaria, Informdtica-Modernizacion, Comunicacion, Relaciones
con la Universidad y las materias relativas a Participacion Ciudadana y Transparencia.

- D. OSCAR TOMAS LILLO TIRADO,
Del Sector 2- HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL la siguiente AREA:
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- Administracion General, incluye RRHH, Contratacion y Patrimonio y Asesoria Juridica
Del Sector 4- SERVICIOS AL CIUDADANO, la siguiente AREA:

- Empleo, Desarrollo Local, Comercio y Turismo, incluye las materias relativas al
desarrollo y fomento del tejido industrial.

- D. CRISTIAN GIL SERNA, del Sector 4- SERVICIOS AL CIUDADANGO, la siguiente AREA:
- Area socio-cultural, incluye Deportes, Cultura, Fiestas y Juventud.

- D. ADRIAN GARCIA MARTINEZ, del Sector 1- ALCALDIA, PRESIDENCIA GOBERNACION,
la siguiente AREA:

- Gobernacion, incluye Seguridad ciudadana, Policia Local, Trdfico y Proteccion Civil.

- D2 M2 ISABEL DOMINGUEZ POMARES, del Sector 2- HACIENDA Y ADMINISTRACION
GENERAL la siguiente AREA:

- Hacienda, incluye Intervencidon, Tesoreria, Gestion Tributaria y Ocupacion de Via

Publica.

- D. SANTIAGO AGULLO ROVIRA, del Sector 4- SERVICIOS AL CIUDADANO, la siguiente
AREA,

- Bienestar Social, Educacion, Sanidad y Consumo, incluye Derechos Sociales (Servicios

Sociales, Atencion a la Dependencia, Integracion, Igualdad, Familia y Gestion del Parque

Municipal de Vivienda Social), Educacion, que incluye Conservatorio de Mdsica y Danza,
Mayor , Sanidad y Consumo.

Se reserva la ALCALDIA del Sector 3- TERRITORIO E INFRAESTRUCTURAS las AREAS de
Arquitectura y Urbanismo e Infraestructuras, Servicios y Medio Ambiente

2) A todos los Concejales que se indican, DELEGACIONES ESPECIALES relativas uno o
varios SERVICIOS municipales, que comprenden la direccion interna y la gestion de todos
servicios integrados, pero no la facultad de dictar actos que afecten a terceros, que se reserva a
la Alcaldia o tiene delegados en la Junta de Gobierno Local o Concejal con delegacion genérica,
en su caso. Se indica el Area en que estdn incluidas las delegaciones, cuyo Concejal titular ostenta
las facultades de supervision y resolucion de estas delegaciones.

- D2 M2 MANUELA TORREGROSA ESTEBAN, el SERVICIO/CONCEJALIA de

Derechos sociales, del Area de Bienestar Social, Educacién, Sanidad y Consumo.

- D. OSCAR TOMAS LILLO TIRADO, el SERVICIO/CONCEIALIA de:

Cultura, del Area Socio-cultural.
- D. CRISTIAN GIL SERNA, el SERVICIO/CONCEJALIA de:
Turismo, del Area Empleo, Desarrollo Local, Comercio y Turismo.

- D. ANTONIO DIAZ LOPEZ, el SERVICIO/CONCEJALIA de:

Relaciones con la Universidad, Participacion Ciudadana y Transparencia, del

Area de Presidencia.

Servicios urbanos y Mantenimiento, del Area de Infraestructuras, servicios y
Medio Ambiente.

- D. SANTIAGO AGULLO ROVIRA, el SERVICIO/CONCEJALIA de:
Cementerio, del Area de Infraestructuras, Servicios y Medio Ambiente
- D2 LOURDES GALIANA ALFARO, los SERVICIOS/CONCEJALIAS de:

Contratacién, Patrimonio y Asesoria Juridica, del Area de Administracion
General
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Empleo y Desarrollo Local, del Area de Empleo, Desarrollo Local, Comercio y
Turismo.
- D. RICARDO BERNABEU VALVERDE, el SERVICIO/CONCEJALIA de:

Deportes y Juventud, del Area Socio-cultural
- D. VICENTE PEDRO PASTOR BERNABEU, los SERVICIOS/CONCEJALIAS de:

Comercio, del Area de Empleo, Desarrollo Local, Comercio y Turismo.

Transportes y Parking, del Area de Infraestructuras, Servicios y Medio Ambiente.
- D2 M2 MERCEDES TORREGROSA ORTS, los SERVICIOS/CONCEJALIAS de:

Medio Ambiente y Parques y Jardines, del Area de Infraestructuras, Servicios y
Medio Ambiente.

Sanidad y Consumo, del Area de Bienestar Social, Educacién, Sanidad y Consumo
- D2 M2 YOLANDA IBORRA BERNABEU, el SERVICIO/CONCEJALIA de:

Mayor, del Area de Bienestar Social, Educacién, Sanidad y Consumo,

- D. PABLO QUINTANA GARCfA, el SERV/C/O/CONCEJAL/A de:
Intervencidn del Area de Hacienda,

SEGUNDO: La presente resolucion surte efectos desde el dia siguiente a su fecha.

TERCERO: Notifiquese a los interesados a los efectos de que procedan, a la aceptacion
de las delegaciones.

CUARTO: Comunicar el presente decreto al Servicio de Informdtica para que se efectuen
las operaciones pertinentes en las distintas plataformas y aplicaciones informdticas de
administracion electronica.

QUINTO: Dar cuenta de este Decreto al Pleno Municipal y publicar el edicto
correspondiente en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacién
en sede electréonica y web municipal, sin perjuicio de la difusion del mismo en los distintos
Servicios municipales.”

El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.4.- EXPEDIENTE 1193960D: DECRETO N2 3238/2023 DE 23 DE JUNIO DE
DELEGACION DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL.

“Los articulos 12 del Decreto legislativo de 16 de enero de 1989, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Consejos Escolares de la Comunitat Valenciana modificado por Ley
6/2010 de 28 de mayo, y 9.1.1 del Decreto n? 111/1989, de 17 de julio, de la Generalitat
Valenciana, por el que se regulan los Consejos Escolares Territoriales y Municipales, atribuyen la
Presidencia de los Consejos Escolares Municipales al Alcalde del Ayuntamiento o Concejal en
quien delegue.

Habiéndose delegado las competencias relativas al Area de Bienestar Social, Educacidn,
Sanidad y Consumo, razones de eficacia aconsejan delegar de forma permanente la Presidencia
del Consejo Escolar Municipal en el mismo Concejal que asume la direccion y gestion de la misma,
siendo su mandato de cuatro afios, conforme al articulo 12 del Decreto legislativo antes sefialado
segtin redaccion dada por la Ley 6/2010 de 28 de mayo.

Por lo anterior, en ejercicio de las facultades atribuidas por el articulo 21.3 y 23.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local y de conformidad con los
articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico y 25 del
Reglamento Orgdnico Municipal, por este mi Decreto, RESUELVO:
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PRIMERO: Delegar en el Concejal de este Ayuntamiento, D Santiago Agulld Rovira, la
Presidencia del Consejo Escolar Municipal.

SEGUNDO: El presente Decreto surtird efectos desde el dia siguiente a su fecha.

TERCERO: Dese conocimiento del presente Decreto al referido Concejal a efectos de
aceptacion, al Pleno de la Corporacion y al Consejo Escolar Municipal en la primera sesion que
celebren y publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia y tablon de anuncios de la Corporacion.”

El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.5.- EXPEDIENTE 1193958A: DECRETO N2 3340/2023 DE 30 DE JUNIO DE
DELEGACIONES ESPECIALES EN CONCEJALES PARA AUTORIZACION DE MATRIMONIOS
CIVILES.

“El articulo 51 del Codigo Civil recoge entre los drganos competentes para autorizacion
de matrimonios civiles, el Alcalde del municipio donde se celebren o concejal en quien delegue,
para cuya interpretacion la Direccion General de los Registros y del Notariado dictd la Instruccion
de 26 de enero de 1995, sobre autorizacion del matrimonio civil por los Alcaldes.

Por razon del numero de matrimonios civiles celebrados por el Ayuntamiento, se
considera conveniente su delegacion en determinados Concejales estableciendo un sistema, a fin
de evitar la necesidad de dictar Decretos para cada uno de estos actos, sin perjuicio de que pueda
delegarse especialmente en alguna ocasion en cualquiera de los Concejales integrantes de la
Corporacion.

Por todo lo expuesto y visto lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y los articulos 43 y siguientes del Reglamento
de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por medio de este M DECRETO,

RESUELVO:

PRIMERO: Conferir delegacion especial de las funciones que corresponden a la Alcaldia
para la autorizacion de matrimonios civiles a los Concejales que a continuacion se indican y con
arreglo al régimen de ejercicio que se aprueba por este Decreto:

Los Concejales ejerceran la delegacion de acuerdo con el siguiente orden de turnos:

PRIMER TURNO:

D9 Lourdes Galiana Alfaro
D. Santiago Agulld Rovira
D. Antonio Diaz Lépez

SEGUNDO TURNO:

D2 M€ |sabel Dominguez Pomares.
D. Pablo Quintana Garcia

D. Vicente Pedro Pastor Bernabeu.
D2 M€ Yolanda Iborra Bernabeu

TERCER TURNO:

D. Adridn Garcia Martinez

D. Crisanto Gil Serna

D. Ricardo Bernabeu Valverde

CUARTO TURNO

D. Oscar Tomds Lillo Tirado

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts
D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban
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- Régimen de ejercicio:

a) Cada turno comprende un mes completo, inicidndose el primer turno en el mes de julio
de 2023. Este sistema se iniciard de nuevo cada vez que termine el ultimo turno.

b) Dentro de cada turno se procurard seguir el orden de prelacion fijado ejerciendo la
competencia para todos los matrimonios que se celebren en un mismo dia. Los integrantes de
cada turno rotardn dentro de cada mes cuantas veces sean necesarias. Finalizado el turno, se
iniciara nuevamente la lista con el que figura en primer lugar dentro del mismo mes. No obstante
lo anterior, en caso de ausencia o imposibilidad del Concejal correspondiente, podrdn ejercer la
competencia cualquiera de los integrantes del turno. Esta circunstancia no hard que retroceda
el orden en la ocasion siguiente, que siempre seguird adelante.

c) Asimismo cuando los contrayentes soliciten la celebracién del matrimonio por
cualquiera de los Concejales delegados mencionados, pero en un turno distinto al que le
corresponda podrdn ejercer la competencia, sin alteracion del orden regular establecido.

d) Todo lo expresado, se entiende sin perjuicio de las delegaciones especificas para casos
concretos en favor de Concejales no incluidos en la presente delegacion, cuando asi lo soliciten
los contrayentes y lo apruebe la Alcaldia, lo que no supondrd alteracion del orden regular
establecido.

e) La Alcaldia se reserva la facultad de autorizar personalmente los matrimonios que
estime convenientes, sin necesidad de avocacidn, dejando oportuna constancia de ello.

SEGUNDO: El presente Decreto surtird efectos desde el 1 de julio de 2023, debiendo
comunicarse a los Concejales delegados, publicarse en el Tablon de anuncios, web municipal y
Boletin Oficial de la Provincia, y darse cuenta al Pleno.”

El Pleno Municipal toma conocimiento.

4.6.- EXPEDIENTE 957729E: DECRETO N 3396/2023 DE 3 DE JULIO DE
DESIGNACION DE REPRESENTANTE ELECTO EN LA AGENCIA VALENCIANA DEL
TERRITORIO.

“De conformidad con lo dispuesto en el art. 6.2.b) del del Decreto 52/2021, de 9 de
abril, del Consell, de aprobacion de los estatutos de la AVPT, el Ayuntamiento deberd designar
a una persona representante electa que es la responsable ante la Agencia de la correcta
remision de los documentos requeridos por esta, asi como de la asistencia adecuada sobre el
terreno para una ejecucion eficaz de los expedientes tramitados.

Tras los cambios ocasionados en la composicion de la Corporacion municipal por
las elecciones municipales de 28 de Mayo de 2023, es necesario actualizar la representacion
municipal ante la Agencia.

En base a lo expuesto, y de conformidad con las competencias que tengo atribuidas
por la presente RESUELVO:

PRIMERO.- Designar a D. José Rafael Pascual Llopis, que ostenta el cargo electo de
Alcalde de San Vicente del Raspeig, y que asume las competencias en materia de
Urbanismo, como responsable ante la Agencia Valenciana de Proteccion del Territorio de
la correcta remision de los documentos requeridos por dicha Agencia, asi como de la
adecuada asistencia sobre el terreno para una eficaz ejecucion de los expedientes
tramitados.

SEGUNDO.- Comunicar la presente designacion a la Agencia Valenciana de Proteccion
del Territorio a los efectos oportunos.”

El Pleno Municipal toma conocimiento.
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5.- EXPEDIENTE 1193993Z: APROBACION DE LA PERIODICIDAD DE LAS SESIONES
ORDINARIAS DEL AYUNTAMIENTO PLENO.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, en la que EXPONE:

El articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, establece una periodicidad minima mensual de las sesiones ordinarias
del Pleno en los Ayuntamientos de Municipios de mas de 20.000 habitantes.

Por su parte, el articulo 38.2 del Reglamento Organico Municipal establece que
el Pleno celebrara sesién ordinaria mensualmente en el dia y la hora determinada por
acuerdo plenario adoptado en la sesidén de organizacién y funcionamiento municipal,
pudiendo establecerse reglas especiales por la concurrencia de festividades, periodos
vacacionales o circunstancias analogas, asi como la previsiéon de no celebraciéon de
sesiones ordinarias durante el mes de agosto.

En este sentido se considera conveniente mantener, conforme a la experiencia
obtenida, el régimen de la convocatoria de las sesiones ordinarias en el periodo estival.

Previa deliberacidon y con las intervenciones que se consignan al final de este
punto, se somete a votacion con el siguiente resultado:

Votos Sl....... 23 PP/VOX/PSOE/COMPROMIS
Votos NO......ceervvvvceeerieennens 0

Abstenciones.......ccccueeeeeneen. 2 EU-UNIDES PODEM

Total n2 miembros............. 25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

UNICO: El Ayuntamiento Pleno celebrara sesién ordinaria el Gltimo miércoles de
cada mes, a las 17:00 horas. Si dicho dia fuere festivo, la sesidn se celebrara el siguiente
dia habil.

No obstante lo anterior, la Alcaldia, previa consulta a los portavoces de los
distintos grupos politicos, podra disponer la no convocatoria de las sesiones en el mes
de agosto, posponiendo la aprobaciéon de los asuntos a una sesidon extraordinaria a
celebrar en el mes de septiembre, asi como la modificacién del dia y hora de la
celebracién de la sesién ordinaria por la concurrencia de festividades u otras
circunstancias analogas, incorporando en el orden del dia la parte correspondiente al
control y fiscalizacion de los drganos de gobierno, excluidas las mociones.

Intervenciones:

El debate del presente punto se encuentra recogido en la grabacidn de la sesion plenaria,
que estd disponible en el portal de reproduccion de la web municipal en el siguiente enlace:

http://videoacta.raspeig.es?pleno=20230711&orador=zy045&instante=380

6.- EXPEDIENTE 1194002M: APROBACION DE CREACION Y COMPOSICION DE
COMISIONES INFORMATIVAS PERMANENTES. FUNCIONAMIENTO.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, en la que EXPONE:
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El articulo 20.1. apartado c de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y 31.1 de la ley 8/2010 de 23 de junio de Régimen Local de la
Comunitat Valenciana establecen la necesidad de disponer, en los Municipios de mas de
5.000 habitantes, de drganos que tengan por objeto el estudio, informe o consulta de
los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el seguimiento
de la gestion del Alcalde, la Junta de Gobierno Local y los Concejales que ostenten
delegaciones, sin perjuicio de las competencia de control que corresponden al Pleno.
Por su parte la Comisidon Especial de Cuentas es un érgano de existencia obligatoria en
todos los municipios.

El articulo 30 del Reglamento Organico Municipal sefiala que al inicio de cada
mandato, en la sesién extraordinaria del Pleno para determinar la organizacién y
funcionamiento municipal, se acordara la creacién y composicién de las Comisiones
Informativas permanentes, en un nimero maximo de cinco, que se corresponderan con
los niveles basicos de la organizacién administrativa municipal, y a las que compete el
estudio, informe o consulta en los asuntos que hayan de ser sometidos a la decisién del
Pleno y de la Junta de Gobierno, cuando ésta actie con competencias delegadas del
Pleno. lIgualmente se acordara la creacidon y composicion de la Comision Especial de
Cuentas.

La composicidon y funcionamiento de estas Comisiones se regulan ademas, en los
articulos 22, 29, 30, 44, 79 y 80 del Reglamento Orgdnico Municipal.

En particular, las Comisiones Informativas Permanentes celebrardn sesiones
ordinarias mensualmente, antes de la celebracidon de las sesiones ordinarias del Pleno,
siempre y cuando existan asuntos de su competencia, en los dias y horas que la Alcaldia
establezca (articulo 79.2 del Reglamento Organico Municipal)

A la composicidon y funcionamiento acordado para éstas, se ajustard el
funcionamiento de la Comisién Especial de Cuentas, conforme al articulo 31 del
Reglamento Orgdnico Municipal. Por su parte, la Comisién Especial de Sugerencias y
Reclamaciones (CESURE) prevista en el art. 34 del Reglamento de Participacién
Ciudadana tiene su propia regulacién en el Reglamento aprobado por acuerdo plenario
de 30 de septiembre de 2015 que se remite en su composicién y nombramiento
respecto a los representantes de grupos politicos a los mismos términos acordados por
el Pleno para las Comisiones Informativas.

Por ultimo, resultando necesario ademas fijar el régimen de sesiones ordinarias
de las Comisiones Informativas Permanentes por acuerdo plenario (articulo 79.5 del
Reglamento Organico Municipal), para lo que se ha estimado conveniente mantener el
régimen vigente hasta la fecha.

Previa deliberacidon y con las intervenciones que se consignan al final de este
punto, el Pleno Municipal por UNANIMIDAD de los 25 miembros presentes, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Crear, ademas de la Comision Especial de Cuentas, cuatro (4)
Comisiones Informativas Permanentes con la denominaciéon que se indica a
continuacién, a las que correspondera dictaminar los asuntos comprendidos en cada
una de las Areas en las que se dividen los Sectores de la administracion municipal,
conforme al Reglamento Organico Municipal:
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1.- Comisién Informativa de ALCALDIA, PRESIDENCIA Y GOBERNACION.
2.- Comisién Informativa de HACIENDA Y ADMINISTRACION GENERAL.
3.- Comision Informativa de TERRITORIO E INFRAESTRUCTURAS.

4.- Comision Informativa de SERVICIOS AL CIUDADANO.

SEGUNDO: Aplicar el sistema de VOTO PONDERADO en las Comisiones
Informativas Permanentes y Comisién Especial de Cuentas que tendra el valor
equivalente al nimero de miembros de cada grupo politico.

TERCERO.- Las Comisiones Informativas Permanentes y Comision Especial de
Cuentas estaran integradas, ademas de por la Presidencia, por cinco miembros,
correspondiendo un (1) miembro a cada grupo politico. Cualquier variacién en el
numero de los grupos politicos, o de sus miembros que implique modificacion del
numero total de componentes de las comisiones no requerira nuevo acuerdo.

Su composicién concreta se determinara mediante los correspondientes escritos
de designacion (titular y suplente) formulados por los Portavoces de los distintos grupos
politicos, de los que se dara cuenta al Pleno en la siguiente sesién ordinaria.

De conformidad con el apartado 1 del articulo 79 del ROM las Comisiones
Informativas Permanentes y la Comisién Especial de Cuentas estaran presididas por la
Alcaldia, como Presidente nato, sin perjuicio de su delegacion efectiva en cualquier
miembro de las mismas.

Intervenciones:

El debate del presente punto se encuentra recogido en la grabacion de la sesion plenaria,
que estd disponible en el portal de reproduccion de la web municipal en el siguiente enlace:

http.//videoacta.raspeig.es?pleno=20230711&orador=zx001&instante=744

7.-EXPEDIENTE 1192058M: DETERMINACION DE CARGOS ELECTIVOS DE LA
CORPORACION CON DEDICACION EXCLUSIVA O PARCIAL.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, en la que EXPONE:

1.- Régimen juridico de la dedicacion de cargos electivos.

El articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, establece que pueden asignarse retribuciones a los miembros de las
Corporaciones locales por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con
dedicacién exclusiva o parcial, debiendo ser dados de alta en el Régimen general de la
Seguridad Social en el concepto que corresponda, asumiendo las Corporaciones el pago
de las cuotas empresariales. El importe y distribucién de las retribuciones, se determina
por la propia Corporacion, dentro de los limites generales y de consignacién global que
se establezca en el Presupuesto municipal.

En el supuesto de retribucién por dedicacidon exclusiva, su percepcién sera
incompatible con la de cualquier otra retribucidon con cargo a los Presupuestos de las
Administraciones Publicas y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependientes,
asi como para el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.
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Respecto a los miembros de las Corporaciones locales que desempeiien sus
cargos con dedicacion parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u
ostentar delegaciones, o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran, percibiran
retribuciones por el tiempo de dedicacién efectiva a las mismas. En los acuerdos
plenarios de determinacién de los cargos que lleven aparejada esta dedicacién parcial y
de las retribuciones de los mismos, se deberd contener el régimen de la dedicacién
minima necesaria para la percepcién de dichas retribuciones, que ha de ser efectiva y,
por tanto, justificarse por el medio que se determine en el propio acuerdo.

Ademas, los articulos 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985, determinan un limite
maximo de retribuciones por todos los conceptos y asistencias, establecido por la
Disposicién adicional vigésima séptima de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023 en un importe maximo de
75.504,62 € y un numero maximo de Concejales con dedicacién exclusiva para el tramo
de poblacidn correspondiente a San Vicente del Raspeig en 15.

Respecto al nimero de cargos con dedicacidn exclusiva ha de tenerse en cuenta
también que el articulo 15 del Reglamento Orgdnico Municipal establece Ila
proporcionalidad entre el nUmero de cargos con dedicacién exclusiva de concejales sin
responsabilidad de gobierno y el nUmero de miembros de los grupos politicos. El nUmero
de dedicaciones exclusivas se encuentra dentro del limite maximo de 15 fijado por ley.

En el caso de la dedicacién parcial, los miembros de las Corporaciones locales
que sean personal de las Administraciones publicas y de los entes, organismos y
empresas de ellas dependientes solamente podran percibir retribuciones por su
dedicacién parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus respectivos centros de
trabajo, en los términos sefialados en el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de incompatibilidades del personal al servicio y sin perjuicio de lo sefialado en el
apartado sexto del articulo 75 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local
respecto al tiempo necesario para la asistencia a las sesiones del pleno de la Corporaciéon
o de las Comisiones y atencidén a las Delegaciones de que forme parte o que desempefie
el interesado. La Administracidon en la que preste sus servicios un miembro de una
Corporacion local en régimen de dedicacién parcial y esta ultima deberdn comunicarse
reciprocamente su jornada en cada una de ellas y las retribuciones que perciban, asi
como cualquier modificacién que se produzca en ellas. En este sentido, la dedicacion
parcial minima se establece en 25 horas semanales.

Ademas, los miembros de la Corporacion que asuman la dedicacién exclusiva o
dedicacién parcial no percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones
de los érganos colegiados de la Corporacion de que formen parte. Ello sin perjuicio de
la percepcion de las indemnizaciones que correspondan en otros supuestos.

2.- Criterios para la determinacion de las retribuciones establecidas.

Para determinar los importes asignados por las distintas dedicaciones, se efectua
una clasificacion de los mismos en funcion de la dedicacion y la responsabilidad. Se hace
una estimacion del nimero de cargos maximo que tendran dedicacion, sin perjuicio de
la posterior asignacioén, por Decreto de Alcaldia, a cada uno de los cargos del régimen de
dedicacién que le corresponda.

La dedicacién exclusiva y la dedicacidon parcial previstas para concejales sin
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delegacién ni portavocia, se determinan en atencién a las responsabilidades de
portavocia adjunta, coordinador/a del grupo y de politica municipal y coordinador/a de
relaciones con las asociaciones y la ciudadania asi como el seguimiento de las quejas y
sugerencias, la evaluacion y seguimiento de las acciones de gobierno, la propuesta de
acciones y mociones y participar en actos publicos y reuniones en representacién del
grupo municipal.

Emitidos Informe de Intervencidn respecto a la dotacidon presupuestaria (RC n2
220230009512 de 06.07.2023) para el ejercicio 2023 para cargos electivos con
dedicacidon exclusiva y parcial e Informe Juridico de Secretaria 12/2023 de fecha
26.06.2023.

Previa deliberacion y con las intervenciones que se consignan al final de este
punto, se somete a votacidn con el siguiente resultado:

Votos Sh.....cooiiiiiniiiiniinns 22 PP/VOX/PSOE

Votos NO.....eeevevvvncieeeeeennnns 2 EU-UNIDES PODEM
Abstenciones 1 COMPROMIS

Total n2 miembros............. 25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Determinar los cargos de la Corporacién que se desempeiiardn en
régimen de dedicacidn exclusiva y parcial con los niveles correspondientes, atendiendo
a la responsabilidad asumida y régimen de dedicacién, asi como el numero de
dedicaciones e importe retributivo:

Numero
Cargo maximo Retribucion anual
Dedicacion Exclusiva Alcalde 1 63.000 €
Dedicacioén Exclusiva Concejal Delegado 6/7 45.000 €
Dedicacidon Parcial Concejal Delegado 71% (25 h/semana) 1 31.950 €
Dedicacion Exclusiva Portavoz de grupo politico 3/4 35.000 €
Dedicacion Exclusiva Concejal sin delegacién (no portavoz) 1 32.000 €
Dedicacidn Parcial Concejal sin delegacién 71% (25h/semana) 1 22.720 €
TOTALES 14 569.670 €

El numero maximo de dedicaciones serd de 14, con independencia de que una
dedicaciéon exclusiva de Concejal Delegado pueda ser sustituida por una dedicacidon
exclusiva de Portavoz de grupo politico.

SEGUNDO. Fecha de efectos: Las retribuciones anuales sefialadas se distribuiran
para su percepcién en catorce mensualidades y sus efectos econdmicos se retrotraen
respecto a los Portavoces de los Grupos Politicos al dia 30 de junio de 2023 y en cuanto
a Concejales Delegados, a la fecha del Decreto de Delegacidén de competencias (Dto. n2
3236 de 23 de junio de 2023), sin perjuicio de lo establecido en la Ley 53/1984 de 26 de
diciembre de Incompatibilidades del Personal al Servicio del Sector Publico. En cualquier
caso, los efectos del alta seran los que determine la Tesoreria General de la Seguridad
Social. Asimismo, se revisaran anualmente sin necesidad de acuerdo plenario adicional
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con efectos de 1 de enero, en la proporcién que determinen los Presupuestos Generales
del Estado para las retribuciones de los funcionarios.

TERCERO. Limites de las retribuciones acumuladas: De conformidad con el
articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
introducido por el nimero dieciocho del articulo primero de la Ley 27/2013, de 27
diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracién Local, las
retribuciones establecidas por dedicacion exclusiva o parcial y las asistencias, excluidos
trienios a percibir por empleados publicos en situacién de servicios especiales o
analogos, no podran superar el importe anual de 75.504,62 euros atendiendo a la
poblacién del municipio, establecida en la Disposicion adicional vigésimo séptima de la
Ley 31/2022, de 23 de diciembre de Presupuestos Generales del Estados 2023, o
importe que le sustituya. En dicho importe tampoco deben entenderse incluidos los
abonos caracter indemnizatorio.

Dicho limite se aplicard a todas las retribuciones percibidas por asistencias a
reuniones de érganos colegiados a los que se pertenezca por razén del cargo de Concejal
de este Ayuntamiento y supondra:

a) En caso de que sumadas las retribuciones por dedicacién establecida
anualmente y las asistencias percibidas por asistencia a sesiones de érganos
colegiados de entidades dependientes o adscritas al Ayuntamiento se alcanzara
dicho limite, no se devengara la retribucién por asistencia.

b) Cuando se trate de entidades ajenas al Ayuntamiento, es deber del corporativo
afectado comunicar la circunstancia referida en el punto anterior a la entidad de
que se trate, asi como que por haber rebasado el limite anual no corresponde la
percepcién de la retribucidon por asistencia.

CUARTO. Antigiiedad de Concejales funcionarios: A las retribuciones indicadas
en la relacidon de cargos con dedicacidn exclusiva o parcial, debera sumarse el importe
correspondiente a los trienios a los que tengan derecho aquellos Concejales que tengan
la condicion de funcionarios de carrera y se encuentren en situacién de servicios
especiales por razon del cargo electivo, acreditando mediante resolucién de la
Administracién de origen que no se hace cargo del abono de los referidos trienios o, en
su defecto, mediante declaracion responsable del interesado.

QUINTO: La aplicacion del régimen de dedicacidon exclusiva o parcial a los
miembros de la Corporacién que ostenten o sean nombrados en los cargos referidos,
requiere la previa declaracion responsable del corporativo de que se cumple con lo
dispuesto en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio del Sector Publico y se producird, previa fiscalizacion de Intervencién, por
Decreto de la Alcaldia. En el caso de las dedicaciones parciales, en el Decreto se deberan
detallar las responsabilidades que asumen los cargos a los que se les atribuye dicha
dedicacién parcial, asi como el horario de dedicacidon efectivo a las funciones y
responsabilidades asumidas y los mecanismos que permitan garantizar y controlar el
cumplimiento de la dedicacidon exigida. Los concejales que sean nombrados o que
ostenten los cargos referidos deberan aceptar expresamente la dedicacién. De dicho
Decreto y aceptacion, en su caso, se dara cuenta al Pleno en la siguiente sesion ordinaria.

SEXTO: Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de Anuncios
de la Corporacion el presente acuerdo, asi como los miembros de la Corporacidon que

Ajuntament de Secretaria Pleno

NIF: P03122001 Expediente 1128426J

i

E SAN VICENTE DEL RASPEIG/SANT VICENT DEL RASPEIG

Acta, Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento Pleno de 11 de julio de 2023 - SEFYCU 4494150

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/raspeig.sedipualba.es/

Codigo Seguro de Verificacion: HDAC ECHJ TVKR PPTZ RMUN

Pag. 25 de 34


http://noticias.juridicas.com/base_datos/Admin/519625-l-27-2013-de-27-dic-racionalizacion-y-sostenibilidad-de-la-administracion.html#I24
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=18874460&csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN
https://raspeig.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=18884211&csv=HDACECHJTVKRPPTZRMUN

Ajuntament de Secretaria Pleno
Sant Vicent

i/ del Raspei
NIF: P03122001 peie Expediente 1128426J

O

FIRMADO POR

©
4
o
=4
Lo}
(U]
©
©
©
=
[5
e
o
Q
(%]
©
—

Olga Pino Diez
05/09/2023

realizaran sus funciones en estos regimenes y, en su caso, comunicar a las
Administraciones en que los Concejales tengan la condicidén de personal a su servicio.

Intervenciones:

El debate del presente punto se encuentra recogido en la grabacidn de la sesion plenaria,
que estd disponible en el portal de reproduccion de la web municipal en el siguiente enlace:

http.//videoacta.raspeig.es?pleno=20230711&orador=zx001&instante=1155

? 8.- EXPEDIENTE 1194388Y: APROBACION DE INDEMNIZACIONES POR
ij ASISTENCIAS DE LOS CONCEJALES A LAS SESIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS.

FIR,V[ADOPOR De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, al Pleno Municipal EXPONE:

Raspeig

José Rafael Pascual Llopis

El articulo 75.3 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local,
establece que los miembros de la Corporacién que no tengan dedicacidon exclusiva ni
dedicacién parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de
los érganos colegiados de la Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada
por el Pleno.

06/09/2023

Por su parte el articulo 15.8 del Reglamento Organico Municipal afade que
puede establecerse un techo de percepcidn mensual o anual u otros limites en caso de
coincidencia de dos o mas sesiones en un mismo dia.

No se aporta el previo informe de Intervencidn sobre existencia de crédito para
el ejercicio 2023 ya que en este momento se desconoce la composicidon concreta de cada
uno de los dérganos colegiados, por lo que una vez determinada su composiciéon y el
régimen retributivo asignado a cada uno de sus miembros sera emitido.

El Alcalde de San Vicente del Raspeig/sant Vicent del

Visto el Informe de Secretaria de fecha 26 de junio del presente (Sefycu n2

4395554).

Previa deliberacién y sin intervenciones se somete a votacién con el siguiente
resultado:

AV/0] o 1) SRR 22 PP/VOX/PSOE

Votos NO....ccoeevviiviiiiieiieeeee. 2 EU-UNIDES PODEM

Abstenciones...........cou.eee... 1 COMPROMIS

Total n2 miembros............ 25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Determinar el importe de las indemnizaciones por asistencia efectiva
a las sesiones de los drganos colegidas municipales que se indican:

IMPORTE
ORGANO COLEGIADO BRUTO (€)
Pleno 400
Junta de Gobierno Local 300
Comisiones Informativas Permanentes y Comisién Especial de Cuentas 175
Op0| SAN VICENTE DEL RASPEIG/SANT VICENT DEL RASPEIG Cédigo Seguro de Verificacion: HDAC ECHJ TVKR PPTZ RMUN
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Estos importes se revisardn anualmente sin necesidad de acuerdo plenario
adicional con efectos de 1 de enero, en la proporcidén que determinen los Presupuestos
Generales del Estado para las retribuciones de los funcionarios publicos.

SEGUNDO: En caso de concurrir a dos o mas sesiones del érgano colegiado en el
mismo dia, los Concejales de que se trate percibiran la cantidad correspondiente a la
asistencia a una sola sesion.

TERCERO: Los efectos econdmicos del presente acuerdo se produciran desde el
dia de celebracién de la primera sesion que se celebre (excluyéndose las sesiones
constitutivas de los distintos drganos colegiados).

CUARTO: Los Concejales con dedicacién exclusiva o parcial no podrdn percibir
indemnizaciones por asistencia a comisiones o jurados de concursos literarios, artisticos
o andlogos de la Corporacién, en aplicacién de articulo 15.8 del ROM.

QUINTO: Publicar el presente acuerdo integramente en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el Tablén de Anuncios de la Corporacién.

9.- EXPEDIENTE 1192072F: DETERMINACION DEL PERSONAL EVENTUAL Y SU
REGIMEN.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, en la que EXPONE:

El articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 86 del Reglamento Organico Municipal establece que el niamero,
caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd determinado por el Pleno, al
comienzo de su mandato, con respeto a los limites establecidos en la legislacidon sobre
régimen local, en particular el articulo 104 bis de dicha Ley que establece como
limitaciéon numérica para Municipios con poblacién superior a 50.000 habitantes, un
nUumero no superior a la mitad de los Concejales de la Corporacién, es decir 12. Dentro
del numero que se determine, afiade el Reglamento Organico Municipal, se distribuira
proporcionalmente en funcién del nimero de miembros de los distintos grupos politicos
municipales, estableciendo su adscripcidon a Servicios Generales del Ayuntamiento,
pudiendo no obstante asignarse con caracter funcional a los grupos politicos.

El régimen juridico y funciones de esta clase de personal viene establecido
actualmente por el articulo 12 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico y el articulo 20 de la Ley Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Funcién Publica
Valenciana, que limitan las funciones del mismo a las calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, derogando implicitamente el apartado 3 del articulo 176 del
Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, que aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local. En este sentido el articulo 20 de la
Ley 4/21 establece que se entiende por funciones de confianza o asesoramiento especial
aquellas en las que concurran las siguientes circunstancias: a) Asesoramiento vinculado
al desempeiio y planteamiento de estrategias y propuestas de actuacidon o difusion en
el ambito de las competencias de la autoridad que efectud el nombramiento, o apoyo
que suponga una colaboracién de caracter reservado. b) Especial dedicacion y
disponibilidad horaria. Se aclara en dicho articulo que el personal eventual en ningin
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caso puede realizar actividades ordinarias de gestion o de cardacter técnico ni ninguna
de las funciones que corresponden al personal funcionario o al personal laboral

Conforme a los referidos preceptos, es el Pleno el que determina el nimero,
caracteristicas y retribuciones del personal eventual al comenzar el mandato, sin
perjuicio de su modificacién con motivo de la aprobacidon de los presupuestos anuales.
La distribucion se ha efectuado tras oir a los distintos grupos politicos, considerando las
necesidades de Alcaldia derivadas de ostentar la representacién del Ayuntamiento, la
conveniencia de la existencia de personal de Prensa que asista al equipo de gobierno
municipal y, conforme dispone el art.86 del ROM, de manera proporcional en funcién
del nimero de miembros de los distintos grupos politicos. Se mantiene el importe de las
retribuciones establecidas en la anterior Corporacién, actualizadas de conformidad con
lo establecido en las correspondientes Leyes de Presupuestos Generales del Estado, con
los ajustes precisos para mantener la proporcionalidad segun el art. 86 citado.

En la actual RPT y Plantilla presupuestaria aprobada, el nimero de puestos de
personal eventual asciende a doce, nueve de los cuales son personal de apoyo a los
grupos politicos.

Previo informe de Intervencién respecto a la existencia de dotacién
presupuestaria para el ejercicio 2023, (RC n2 220230009510 y n2 220230009513 de
06.07.2023).

Previa deliberacion y con las intervenciones que se consignan al final de este
punto, se somete a votacidn con el siguiente resultado:

AVZ0) o 1] R 22 PP/VOX/PSOE

AVZ6] o 131 |\ [ © 0

Abstenciones..........cccceuvuuneee. 3 EU-UNIDES PODEM/COMPROMIS
Total n2 miembros............... 25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Establecer el numero, caracteristicas y retribuciones del personal
eventual del Ayuntamiento, dependientes de Alcaldia, con la siguiente estructura:
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Ne Denominacioén y caracteristicas del puesto Titulacién Retribuciones/puestoTotales
Grupo Incluidas dos pagas extras
Asimilado €/Afo

1 Jefe de Gabinete de Alcaldia C1/CD 22 33.593,69 €

1 Asesor/a de Alcaldia C1/CD 22 26.174,98 €

1 Jefe de Prensa A2/CD 26 33.584,66 €

3 Personal de apoyo grupos politicos PP C2/CD 18 21.754,48 €

2 Personal de apoyo grupos politicos PSOE C2/CD 18 21.754,48 €

2 Personal de apoyo grupos politicos VOX C2/CD 18 21.754,48 €

1 Personal de apoyo grupos politicos ESQUERRA C2/CD 18 21.754,48 €
UNIDA-UNIDES PODEM

1 Personal de apoyo grupos politicos COMPROMIS C2/CD 18 21.754,48 €
PER SAN VICENT

12 TOTAL 289.143,65 €
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Los puestos anteriores, salvo los de “personal de apoyo a los grupos politicos”,
tienen la misma dedicacién que el resto del personal al servicio del Ayuntamiento mas
disponibilidad fuera de la jornada habitual, cifrada en 135 horas adicionales.

SEGUNDO: El nombramiento del personal que desempefara estos puestos se
efectuard mediante Decreto de la Alcaldia, libremente entre las personas que reunan
los requisitos establecidos. El desempefio de estos puestos no constituye mérito para el
acceso a la funcion publica o la promocidén interna y su cese corresponde disponerlo
libremente a la Alcaldia, produciéndose también automaticamente cuando se produzca
el cese o finalizacion del mandato de la autoridad a la que presten su funcidon de
confianza o asesoramiento. Cuando el cese se produzca por finalizacion del mandato
corporativo, el cese serda efectivo el dia anterior a la constituciéon de la nueva
Corporacion, entendiéndose que abarca el periodo en el que la autoridad a la que se
presta la funcidon de confianza o asesoramiento se encuentra “en funciones”.

TERCERO: Los efectos econdmicos del presente acuerdo se produciran desde el
dia de su nombramiento por la Alcaldia.

CUARTO: Aprobar la modificacién parcial de la vigente RPT como consecuencia
del cambio de denominacidn de los siguientes puestos de personal eventual aprobada
en el punto PRIMERO en el siguiente sentido:

- Secretario/a Alcaldia, que pasa a denominarse Asesor/a de Alcaldia

QUINTO: Los nombramientos de funcionarios eventuales, con sus retribuciones
y su dedicacidn se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacion.

Intervenciones:

El debate del presente punto se encuentra recogido en la grabacion de la sesion plenaria,
que estd disponible en el portal de reproduccion de la web municipal en el siguiente enlace:

http://videoacta.raspeig.es?pleno=20230711&orador=zx001&instante=2814

10.- EXPEDIENTE 1192079Q: NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN ORGANOS SUPRAMUNICIPALES.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, al Pleno Municipal EXPONE:

El dia 17 de junio de este afio se constituyd la nueva corporacion municipal,
después de las elecciones locales celebradas el pasado 28 de mayo de 2023.

El art. 38 del Reglamento de Organizacidon, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, determina que dentro de los 30 dias siguientes al de la sesidn
constitutiva el Alcalde convocara la sesidn o sesiones extraordinarias del Pleno de la
Corporaciéon que sean precisas, a fin de resolver sobre los siguientes puntos: c¢)
Nombramiento de representantes de la Corporacion en érganos colegiados que sean de
la competencia del Pleno.

Teniendo en cuenta la normativa reguladora de las correspondientes
Mancomunidades y Consorcios de las que la Corporacién forma parte, y de conformidad
con el informe de la Secretaria General de fecha 26 de junio de 2023 (Sefycu 4395554).
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Ajuntament de Secretaria Pleno
Sant Vicent

7/ del Raspei
NIF: P03122001 peie Expediente 1128426J

Previa deliberacién y sin intervenciones se somete a votacién con el siguiente

resultado:
Votos SI....... ....22 PP/VOX/PSOE
AVZ6] o 131 |\ [ © N 0
Abstenciones........cccoceuen.... 3 EU-UNIDES PODEM/COMPROMIS
Total n2 miembros......... .25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Nombrar representantes de la Corporacién en las entidades que a
continuacién se relacionan a los Concejales que se expresan:

1.1. CONSORCIO PROVINCIAL PARA EL SERVICIO DE PREVENCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS Y DE SALVAMENTO DE ALICANTE.

Segun sus Estatutos (articulo 10 apartado c corresponde al Municipio de San
Vicente del Raspeig como consorciado, la designacidon de un Vocal, en su Asamblea
General, nombrado por el Pleno, entre sus miembros. Asimismo, se indica que se debe
designar un vocal suplente, de forma que podran asistir a las sesiones uno u otro
indistintamente. De conformidad con ello, dichos miembros seran:

Titular Suplente
D. Adrian Garcia Martinez D2 M2 |sabel Dominguez Pomares

1.2. CONSORCIO PARA LA EJECUCION DE LAS PREVISIONES DEL PLAN ZONAL
DE RESIDUOS 7 AREA DE GESTION A2 (CONSORCIO A2)

Conforme al articulo 7.1 de los Estatutos del Consorcio, su Junta General estara
integrada por un representante de cada una de las Corporaciones Locales consorciadas,
siendo el que corresponde a este Ayuntamiento:

Titular Suplente
D. José Rafael Pascual Llopis D. Antonio Diaz Lépez

1.3 MANCOMUNIDAD DE L’ALACANTI

Conforme al articulo 10 de sus Estatutos cada entidad mancomunada estara
representada en el Pleno por su alcalde o alcaldesa y otro concejal elegido por el Pleno
de su respectivo Ayuntamiento, por mayoria absoluta, debiendo designarse un vocal
suplente de cada uno de los representantes en la Mancomunidad, que seran:

Titular Suplente
1. D. José Rafael Pascual Llopis D. Oscar Tomds Lillo Tirado

2.D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts

1.4. MANCOMUNIDAD DE LOS CANALES DEL TAIBILLA

i
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FIRMADO POR

Olga Pino Diez
05/09/2023

La Secretaria General.

FIRMADO POR

Raspeig

José Rafael Pascual Llopis
06/09/2023

El Alcalde de San Vicente del Raspeig/sant Vicent del

Sant Vicent
del Raspeig

De conformidad con la Ley de 27 de abril de 1946 (articulo 692), sobre
reorganizacion de esta Entidad, corresponde designar un representante del
Ayuntamiento en el Consejo de Administracion de la Mancomunidad, que sera:

Titular Suplente
D. Cristian Gil Serna D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban

SEGUNDO: Comunicar a las distintas Entidades las designaciones efectuadasy a
los concejales designados.

11.-EXPEDIENTE 1192081T: NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN CONSEJOS ESCOLARES.

De conformidad con la propuesta presentada por el Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig, en la que EXPONE:

El art. 38 del Reglamento de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, determina que dentro de los 30 dias siguientes al de la sesidn
constitutiva el Alcalde convocara la sesidn o sesiones extraordinarias del Pleno de la
Corporacidn que sean precisas, a fin de resolver el nombramiento de representantes de
la Corporacién en drganos colegiados que sean de la competencia del Pleno.

Entre estos drganos se encuentra el Consejo Escolar Municipal érgano de
participacion en la programacion y control de la ensefianza por parte de la comunidad
local y los Consejos Escolares de los distintos Centros Publicos de educacidon existentes
en el Municipio.

Previa deliberacién y sin intervenciones se somete a votacién con el siguiente
resultado:

VOtoS Sl 22 PP/VOX/PSOE

Votos NO.....ceevevvvvncieeeeeennnns 0

Abstenciones.........cccceeeeuuneen 3 EU-UNIDES PODEM/ COMPROMIS
Total n2 miembros............. 25

Tras lo expuesto, el Pleno Municipal por MAYORIA ABSOLUTA, adopta los
siguientes ACUERDOS:

PRIMERO: Nombrar representantes de la Corporacién en los érganos Colegiados
que a continuacidn se relacionan a los Concejales que se expresan:

2.1. CONSEJO ESCOLAR MUNICIPAL

De conformidad con el articulo 12 del Decreto legislativo de 16 de enero de 1989,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Consejos Escolares de la Comunitat
Valenciana, el articulo 9 del Decreto 111/1989, de 17 de julio, del Consell de la
Generalitat Valenciana, y el articulo 32 de la Orden de 3 de noviembre de 1989, el
Consejo Escolar Municipal lo preside el Alcalde o Concejal en quien delegue, estando
integrado, entre otros vocales, por un concejal delegado del Ayuntamiento designado
por el Pleno, a propuesta de la Alcaldia, por lo que de conformidad con ella, se designa
como vocal al siguiente:

Ajuntament de Secretaria Pleno

B i Expediente 1128426
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Titular Suplente

D. Oscar Tomas Lillo Tirado D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban

2.2. CONSEJOS ESCOLARES DE CENTROS PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS

De conformidad con el articulo 126. 1 de Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, el Consejo Escolar de los centros publicos estard compuesto, entre otros, por
un concejal o representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle
radicado el centro, siendo los siguientes:

Centros de Educacién Infantil y Primaria

El Alcalde de San Vicente del Raspeig/sant Vicent del

D. Vicente Pedro Pastor Bernabéu
CEIP Raspeig

Titular

D. Oscar Tomés Lillo Tirado
CEIP Santa Isabel

Titular

D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban
CEIP Juan Ramon Jiménez

Titular

D2 Lourdes Galiana Alfaro
CEIP Azorin

Titular

D2 M2 Isabel Dominguez Pomares
CEIP L’Horta

Titular

D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban
CEIP Reyes Catolicos

Titular

D. Pablo Quintana Garcia
CEIP Bec de I’Aguila

Titular

o CEIP Jaumel |

gf%g Titular Suplente
gg D2 Lourdes Galiana Alfaro D. Ricardo Bernabéu Valverde
:_ﬁ CEIP Miguel Hernandez
E Titular Suplente

D. Adridn Garcia Martinez

Suplente
D. Santiago Agulld Rovira

Suplente
D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts

Suplente

D. Ricardo Bernabéu Valverde

Suplente
D. Adrian Garcia Martinez

Suplente

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts

Suplente

D. Adrian Garcia Martinez

Suplente

i
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Olga Pino Diez

La Secretaria General.
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FIRMADO POR
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Ajuntament de
Sant Vicent
del Raspeig

NIF: P0312200!

D. Cristian Gil Serna
CEIP La Almazara

Titular

D. Ricardo Bernabéu Valverde
CEIP José Ramén Garcia Antén
Titular

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts
CEIP Victoria Kent

Titular

D. Cristian Gil Serna

Institutos de Educacién Secundaria.

IES GAIA

Titular

D. Oscar Tomas Lillo Tirado
IES HAYGON

Titular

D. Antonio Diaz Lopez

IES MARIA BLASCO

Titular

D. Ricardo Bernabéu Valverde
IES SAN VICENTE

Titular

D2 M2 Mercedes Torregrosa Orts

Secretaria Pleno

Expediente 1128426J

D. Antonio Diaz Lopez

Suplente
D9 Lourdes Galiana Alfaro

Suplente

D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban

Suplente

D. Antonio Diaz Lépez

Suplente
D. Santiago Agullé Rovira

Suplente
D. Cristian Gil Serna.

Suplente

D2 Lourdes Galiana Alfaro

Suplente
D2 M2 Manuela Torregrosa Esteban

Centros Integrados de Formacidn Profesional Publicos

CIPFP CANASTELL
Titular
D. Antonio Diaz Lépez

Centros de ensefianzas artisticas

CONSERVATORIO PROFESIONAL DE MUSICA Y MUNICIPAL DE DANZA “VICENTE

LILLO CANOVAS”
Titular
D. Santiago Agullé Rovira

Centros de ensefianzas de idiomas

Suplente
D. Cristian Gil Serna

Suplente

D. Oscar Tomds Lillo Tirado

ESCUELA OFICIAL IDIOMAS SANT VICENT DEL RASPEIG-L’ALACANTI
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Titular Suplente
D2 M2 Yolanda Iborra Bernabéu D. Vicente Pedro Pastor Bernabéu

Centros de Formacion de Personas Adultas

CFPA SANT VICENT FERRER (EPA)

Titular Suplente
D. Santiago Agullé Rovira D. Pablo Quintana Garcia

2.3. CONSEJOS ESCOLARES DE CENTROS CONCERTADOS NO UNIVERSITARIOS

De conformidad con el articulo 56 de la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de julio,

%gé% reguladora del Derecho a la Educacidn, el Consejo Escolar de los centros privados
g 8 § g concertados estard constituido, entre otros, por un representante del Ayuntamiento en
z 28 cuyo término municipal se halle radicado el centro, en las condiciones que dispongan
5 g las Administraciones educativa:

g3 COLEGIO SANTA FAZ

T S

2 Titular Suplente

£ D. Adridn Garcia Martinez D2 M? Isabel Dominguez Pomares
2 COLEGIO SAN RAIMUNDIO DE PENAFORT

ié Titular Suplente

=

o D. Ricardo Bernabéu Valverde D9 Lourdes Galiana Alfaro

SEGUNDO: Comunicar a los distintas Centros las designaciones efectuadas
y a los concejales designados.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, por la presidencia se levanta la sesién
siendo las diez horas y treinta y cuatro minutos del dia al principio indicado, de todo lo
cual, como Secretaria, certifico.
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