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ACTA DE LA MESA DE CONTRATACION
Sesion del 9 de mayo de 2016

' CONOCIMIENTO DEL INFORME DE VALORACION ‘DEL SOBRE 3 “OFERTA
ECONOMICA” Y PROPUESTA DE ADJTJDICACION DEL CONTRATO DE SERVICIOS
“SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN LAS PISCINAS MUNICIPALES” (Expte. 12/2016). .

En San Vicente del Raspeig, a nueve de mayo de dos mil dieciséis, siendo las nueve horas y
cuarenta y cinco minutos, en la Sala de Juntas de la 3* Planta del Ayuntamiento de San Vicente del
Raspeig, se constituye la Mesa de Contratacién, de conformidad con la composicion aprobada por COHSG_]O
Rector, en sesion de fecha 18 de febrero de 2016, con los siguientes miembros:

7 Presidente de la Mesa, D. .Tose Luls Lorenzo Ortega, Vicepresidente del O.A.L. Patronato Municipal
de Deportes,
-Vocales: D* Yolanda Delegido Carrién, Secretaria; D* Elena Garcia Martinez, Interventora; D.
Victor M. Bautista Salido, Técnico Medio Deportlvo del OAL; D* Henar Velasco Hernindez,
Admmlstratwa del OAL. '

 Actlla como Secretaria de 1a Mesa de Contratacién, D?. Yolanda Delegido Carrién, dando fe del
Acto. '

Por los grupos politicos municipales asiste un representantes del PP (D.2 M® Mercedes Torregrosa
Orts), un representante de Ciudadanos (D. Serafin Serrano Torres) y un representante de Si Se Puede San
Vicente-SSPSV (D. Bienvenido Gomez Rodnguez) ,

, ‘ :
Presupuesto de Licitacion: El presupuesto maximo de contratacmn (disposicion adicional 34* del

TRLCSP), se concreta para el periodo inicial de duracién del contrato (periodo comprendido entre
los dias 1 de julio de 2016 y 31 de agosto de 2018 ambos inclusive, en los siguientes términos:
Primer periodo: 01.07.2016- 31.08.2017: 65.798,36 euros + 13.817,65 (iva al 21%).

Segundo periodo: 01.09.2017-31.08.2018; 49.505,45 euros + 10.396.15 (iva al 21%). ,
Plazo de durac1on de 26 meses (de 01.07.2016 a 31.08. 2018) con posibilidad de 2 prérrogas anuales
expresas. _

Procedimiento de Aajua’zcaczon Procedimiento abierto.

Exigencias documentales sobre las que tiene lugar la calificacion: Declaracién responsable en los
términos establecidos en el apartado 4 del Pliego de Clausulas Jurldlco-Admmlstratlvas y
articulo 146.4 del TRLCSP.

Aprobacién expediente de contratacion: Consejo Rector de fecha 18 de febrero de 2016
Tramitacion: Ordinaria.

Fecha publicacion BOP: 26 de febrero de 2016 (n° 39)



CONOCIMIENTO DEL INFORME DE VALORACION DEL SOBRE 3 “OFERTA
ECONOMICA”: = :

Por parte de.la Secretaria se informa a la Mesa que se ha efectuado la valoracion técnica del sobre
n°.3, de los siete licitadores que continiian en el procedimiento de licitacion, de conformidad con lo
acordado en sesion de esta Mesa de fecha 14 de abril de 2016. El informe al respecto, de fecha 26 de abril
de 2016, emitido por D. Victor Manuel Bautista Salido, Técnico Medio - Deportivo del O.A.L., es del
siguiente tenor literal:

<<
En base a los datos mostrados, realizo la siguiente valoracién subjetiva de las mejoras de la calidad del
servicio. 2

PROVITA S.C.M.: 29,5 puntos.
BLUE ALFA SAFETY. 30 puntos.
SEUGES SERVICIOS INTEGRALES — PAKTUB. 30 puntos.
SALVADOR ESCARTI C.S. 29 puntos.
EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTE S.L. 11 puntos.
PRODEPOR. 30 puntos.
PRO-ACTIVA SERVEIS ACUATICS S L. 18 puntos. o
INGENIERIA DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L. 30 puntos.
: - sialang B

Dicho informe fue aprobado por la Mesa en sesién de fecha 14 de abril de 2016, en la que tras la
apertura del sobre n° 3 “Oferta econémica” se acordd dar traslado para su evaluacién al Técnico
correspondiente. En fecha 26 de abril de 2016 se emite el oportuno informe por D. Victor M. Bautista
Salido, Técnico Medio Deportivo del OAL, del siguiente tenor literal:

<< ANTECEDENTES

o Se valoran las ofertas presentadas por las siguientes empresas en cuanto al punto 15.1. del pliego de condiciones
técnicas “Mejora econdmica”, valorado hasta 55 puntos, y del punto 15.2 “Realizacion de servicios
extraordinarios”, valorado hasta 15 puntos. o

PROVITA S.C.M.

BLUE ALFA SAFETY, S.L.

PAKTUB GROUP, S.L.

SALVADOR ESCARTIC.S., S.L.

EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTES S.L.

PRO-ACTIVA SERVEIS ACUATICS S.L.

PROMOCION DEPORTIVA AVANZADA, S.L.U.

INGENIERIA DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L.

OO0 00O0O0O0O0

e Lamejora a valorar segim el punto 15.1. se refiere a la mejora econdmica. Hasta 55 puntos divididos en:
o Hasta 45 puntos por la mejora del precio de hora de servicio, cifrado en el PCT en 9,87 € +
. IVA. ,
o Hasta 10 puntos por la mejora del precio de hora de servicio extraordinario, a razén de:
»  Hasta 5 puntos para dias no festivos. Precio cifrado en PCT en 10,50 € +1VA.
» Hasta 5 puntos para dias festivos. Precio cifrado en PCT en 14,75 € + IVA.

s Lamejora a valorar segiin el punto 15.2. se refiere a la realizacién de servicios extraordinarios sin coste alguno
para el OAL Patronato Municipal de Deportes por los mismos. En el mismo se valoraré el nimero de horas sin
gasto para el Patronato Municipal de Deportes para la primera anualidad. La oferta reflejard el nimero de horas
para la primera anualidad y éstas se haran extensivas para el resto de anualidades del contrato.

En este caso, el nimero de horas que se oferte se computard como servicio de horas extraordinarias en dias no
festivos, por lo que a efectos de cuantificacién econémica, se refiere a 10,50 € +IVA.
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Obtendré el maximo de puntos (15 puntos) aquella oferta que presente el mayor n° de horas ofertadas partiendo
de un minimo de 20 horas h para el servicio de socorristas. El resto se aplicara proporcionalmente lineal con la
formula presentada. Se obtendrd un valor de punto por hora de servicio de la siguiente forma:

Valor del punto/h = 15 puntos / n° 11orés méximas ofertadas — 20 h (minimo).

Con este valor de puntos/h, se multiplicaran las horas ofertadas que superen del minimo de 20 por el valor

En términos econdmicos, la valoracién de la primera anualidad en base.hnﬁonible (65.798,36 €), se desglosa de
la siguiente forma:

o - Gasto hora ordinaria. 64.312,86 €. 9,87 €/h de un total de 6516 horas
o Gasto hora extraordinaria no festiva. 1.249,50 €. 10,50 €/h de un total de 119 horas ‘
o Gasto hora extraordinaria en festivo. 236 €. 14,75 €/h de un total de 16 horas..

INFORMACION DE LAS OFERTAS

 Analisis de las mejoras ofertadas.

o Mejora precio hora ordinaria. Estimado en 9 87€+1LV. A en el PCT valorado en hasta
45 puntos.

La oferta mds ventajosa es el de la empresa PROVITA S.C.M. con un valor de 9,28 € + LV A.

El gasto de la primera anualidad en horas de servicio normales estd calculado en 64.312,86 € + IVA,
lo que supone 6 516 h de servicio.

Por ello, 6.516 h a 9,28 € + IVA, supone 60.468,48 €+ IVA, lo cual implica una mejora en termmos
econdmicos de: i .

3.844,38 €+ IVA

| 6 Mejora del precio hora extra en dia no festivo. Est1mado en 10 50 €+ 1LV.A enel PCT,
valorado en hasta 5 puntos. :

La oferta mas -ventajth)sa es la de la empresa PAKTUB GROUP, S.L. presenta précio en este
apartado de 0 €. Este dato no puede interpretarse de otra forma que no sea la gratuidad en el servicio
de horas extraordinarias en los dias no festivos.

A este respecto, en el apartado 10 del PCT= referido a los TRABAJO EXTRAORDINARIOS, se
estima en 135 h extraordinarias el servicio de cada una de las anualidades, entre las horas
extraordinarias de dfas festivos como las de no festivos. Las horas referidas a dias festivos son las
del 15 de agosto, festivo nacional, en el que las piscinas de verano estén abiertas, con una necesidad
de 16 h de socorristas. Por ello, la estimacién en horas extras en dfas no festivos es de 119 h, que
con un valor de 10,50 € + IVA suponen una mejora en términos econémicos de:

© 1.249,50 € + IVA

o ‘Mejora del precio hora extra en dia no festivo. Estimado en 14,75 € + LV.A. en el PCT,
valorado en hasta 5 puntos. -

La oferta mas ventajosa es el de la empresa PROVITA S.C.M. con un valor de 9,28 €+ LV .A.

El gasto de la primera anualidad en horas de servicio extraordinario en festlvos estd calculado en
236 €+ IVA por 16 h de servicio.
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Por ello, 16 h a 9,28 € + IVA, supone 148,48 € + IVA, lo cual nnphca una mejora en termmos
econdmicos 'de:

e}

87,52 € +IVA

Mejora de realizacién de servicios extraordinarios sin coste alguno para el Patronato
Municipal de Deportes. Estimado minimo en 20 h segtin en el PCT, que se computaran
como servicio de horas extraordinarias en dias no festivos a efectos de valoracién
econdmica.

La empresa PAKTUB GROUP S.L. presenta 400 h sin coste al Patronato Municipal de
deportes, y en su oferta econdmica de las h extraordinarias de dias no festivos, ponderan un
precio de 0 €. A efectos de cuantificacién econdmica de las mejoras, no puede interpretarse
de otra forma que ponderar esta mejora al precio. del PCT (10,50 €), tanto para esta
empresa como para el resto, ya que éste es el ahorro real que supone al Patronato Municipal
de Deportes respecto al precio de licitacion.

A efectos de descontar las horas ofertadas sin coste para el Patronato Municipal de
Deportes, se realizara tal y como expresa el PCT en su punto 15.2. En el caso de la empresa
PAKTUB GROUP S.L., que pone a coste 0 € las horas de este tipo de servicio, y a 9,52 €/h
el resto de servicios, no puede interpretarse de otra forma que computar las mismas con
valor hora de 9,52 € como el resto de su oferta. ' ‘

“Las horas ofertadas como mejora de la oferta ganadora, en caso de no
desarrollarse se descontardn de la Wltima factura del periodo de servicio
ofertado en cada una de las anualidades.”

La empresa INGENIERIA DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L.
presenta una oferta diferente en horas para la primera anualidad y la siguiente. No puede
mterpretarse de otra forma que no sea la valoracién de la oferta en la primera anualidad (50
h en servicios no festivos + 25 h en servicios festivos) y su consiguiente traslado al resto de
anualidades, como se expresa en el PCT punto 15.2.:

“Se valorard el mimero de horas a realizar sin gasto para el patronato para la

primera anualidad. La oferta reflejard el nimero de horas para la primera
anualidad, y estas se hardn extensivas para realizar en cada una de las
anualidades que dure el servicio sin gasto extra para el Patronato.”

Segtim los criterios de adjudicacién, del 15.2, se valora el cémputo total de horas, por lo que
a objeto de la valoraci6n, se contempla el computo global, sin perjuicio de que en la oferta
se distingan los dos tipos. :

PROVITA S.C.M. = 35 + 35 h respectivamente = 70 h.
BLUE ALFA SAFETY SL.=90+25h=115h.

. PAKTUB GROUP, S.L. = 400 + Oh = 400 h.
SALVADOR ESCARTIC.S., S.L.=20+30h=50h.

- EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTES S.L. No presenta.

PRO-ACTIVA SERVEIS ACUATICS S.L.= 50 + 50 h =100 h.
PROMOCION DEPORTIVA AVANZADA S.L.U.=32+32h=64 h.
INGENIERfA DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L. =50 +
25h=75h.

e Datos de valoracion de las mejoras de caricter objetivo.

O 0 00 0 0

PROVITA S.C.M.: 52,55 puntos.

BLUE ALFA SAFETY S.L. 23,17 puntos.

PAKTUB GROUP, S.L. 51,48 puntos.

SALVADOR ESCARTIC.S.,, SL. 8,21 puntos.

EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTES S.L. 29, 25 puntos.
PRO-ACTIVA SERVEIS ACUATICS S.L. 44,42 puntos.
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- o PROMOCION DEPORTIVA AVANZADA S.L.U. 11,93 puntos.
o INGENIERIA DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L. 7,58 puntos

La valoracién de cada una de las mejoras, y su traduccmn en términos econémicos enteros y relatlvos se puede
ver detallada en las tablas adjuntas.

En términos globales de la oferta, ninguna de ellas puede considerarse baja desproporcionada o anormal, ya que
concurriendo dos o mas licitadores, la baja de ninguno de ellos es superior en mas de 10 unidades porcentuales a
la media aritmética del conjunto de licitadores.

]'NFORME
- ]
En base a los datos mostrados, y al informe de Ia valoracmn subjetiva anterior, reahzo la siguiente valoracién |
total de las mejoras del contrato.

“ PROVITA S.C.M.: 29,5 puntos subjetivos + 52,55 puntos objetivos = 82,05.
BLUE ALFA SAFETY S.L. 30 puntos subjetivos + 23,17 puntos objetivos = 53,17.
PAKTUB GROUP, S.L. 30 puntos subjetivos + 51,48 puntos objetivos = 81,48,

- SALVADOR ESCARTI C.S. 29 puntos subjetivos + 8,21 puntos objetivos = 37,21.
EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTE S.L. 11 puntos subjetivos + 29,25 puntos objetivos = 40,25.
PRO-ACTIVA SERVEIS ACUATICS S.L. 18 puntos subjetivos + 44,42 puntos objetwos = 62,42.
PROMOCION DEPORTIVA AVANZADA S.L.U. 30 puntos subjetivos + 11,93 puntos objetivos = 41, 93.
INGENIER{A DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES S.L. 30 puntos subjetivos + 7,58 puntos
objetivos = 37,58. ‘ . . ' '

OO0 0000 OO0

Considero por todo ello como la oferta mas ventajosa la presentada por PROVITA S. C.M., con un total de =

82 05 puntos
>>

Dicho informe es aprobado por unanimidad de los miembros de la Mesa, resultando en
consecuencia como oferta econémicamente mas ventajosa, la formulada por PROVITA S.C.M. (CIF: F-
78834603),

Como consecuencia de lo que antecede, la mesa ACUERDA:

Por lo anterior la PROPUESTA DE ADJUDICACION que, por unammldad seelevaala aprobacmn
del Consegjo Rector se concreta en los siguientes términos:

PR]]V[ERO.— Ratificar las Resoluciones de la Mesa de Contratacion.

SEGUNDO.- Clasificar las proposiciones presentadas en la licitacién del contrato de servicios,
“SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN LAS 'PISCINAS MUNICIPALES” (Expte. 12/2016) por el
siguiente orden .

PLICA n° ] PROVITA S.C.M.

PLICAn°3 | PAKTUB GROUP, S.L.

PLICAn®°6 - | PRO-ACTIVA SERVEIS AQUA-TICS S.L.

PLICAn°2 | BLUE ALFA SAFETY, S.L.

PLICAn°7 | PROMOCION DEPORTIVA AVANZADA, S.L. U

PLICAn°5 | EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTES, S.L.

PLICAn°8 | INGENIERTA, DESARROLLO Y DIRECCION DE INVERSIONES, S.L.
PLICAn°4 | SALVADOR ESCARTIC.S,, S.L. '

CO|~J|h| (W | | |[bD | m=




TERCERO.- Declarar como proposicién econdmicamente mas ventajosa en el confrato de
“SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN LAS PISCINAS MUNICIPALES” (Expte. 12/2016), la-
presentada por PROVITA S.C.M. (CIF: F-78834603), con arreglo a los términos de su oferta y por el tipo
licitacién de preciohora de 11,23 €/hora , IVA incluido (9,28 € + 1,95 IVA), siendo este precio el
establecido para las horas ordinarias, extraordinarias y extraordinarias —festivas. '
El precio maximo para el primer periodo (de 1 de julio de 2016 a 31 de agosto de.2017) asciende a
74.682,75 € IVA incluido (61.721,28 € + 12.961,47 € IVA 21%). . ‘

" El precio méximo para el segundo periodo (de 1 de septiembre de 2017 a 31 de agosto de 2018) asciende a
56.494,90 € IVA incluido (46.690,00 € + 9.804,90 € IVA 21%). ;

CUARTO.- Requerir a PROVITA S.C.M. (CIF: F-78834603), para que, en el plazo de diez dias habiles
contados desde el siguiente a aquel en que reciba la correspondiente notificacion, presente tanto la
documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos establecida en el apartado 4 bl) del
pliego de clausulas juridico administrativas, como la documentacién referida en el apartado 4 b2) entre ella
la acreditativa de la constitucion- de la garantia definitiva, por importe de 5.420,56 €, en la Tesoreria
Municipal. '

QUINTO.- Comunicar 4 la Tesoreria Municipal.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por el Sr. Presidente se levan 5{1& sesion siendo las nueve horas
y cincuénta minutos del dia sefialado al inicio, de lo que como Secretarig doy fe.
/

El P/r%s]] ente, La Se¢cretaria,

1

José Luis Lorenzo Ortega

VA a
nyB autista Salido

Henar Velascp Hernandez
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