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ALFONSO MOLLA IVORRA, SECRETARIO DE LA MESA DE CONTRATACION DEL
AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DEL RASPEIG,

CERTIFICO: Que en la sesion de la Mesa de Contratacion celebrada ¢l dia 14 de agosto de 2014,
se adoptd ¢l siguicnic ACUERDO:

=

SEGUNDO - CONTRATO DE SERVICIO DE PREVENCION AJENO DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN VICENTE DEL RASPEIG, SU ORGANISMO AUTOOMO Y ENTIDAD PUBLICA
EMPRESARTAL (EXP. CSERV03/14): CONOCIMIENTO INFORME VALORACION SOBRE
N2 (OFERTA) Y, EN SU CASO, PROPUESTA DE ADJUDICACTION,

Procedimiento de Adjudicacion: Procedimiento abierto.

Exigencias documentales sobre las que tiene lugar la calificacion: Se especifican en el
Pliego de Clausulas Juridico-Administrativas (clausula 47).

- Aprobacion cxpedicnte de contratacion: Acuerdo de la Junta de Gohierno Local
J\ de 30 de mayo de 2014,

- Tramitacion: (drdinaria.
- Garantia Provisional: no se exige.

- Presupuesto de licitacion: Se ha determinade un presupuesto maximo estimado de
ligitacion de 44.000,00 curos, mas 5.712,00 curos cn conceplo de IVA, lo gue dd un lotal de
49.712,00 curos. '

- Plazo de duracidn: El plazo de duracion del contralo se ha establecido en DOS (2) afios.
(Queda establecida la posibilidad de dos prérrogas anuales,

De modo previo, cabe recoger ¢l contenido de ls Mesa de Contratacion de fecha 18/07/2014,
apertura de los sobres n" 2 *OFERTA”, cuyo tenor literal es el siguiente:

L1

Como consecuencia de To gue antecede, la Mesa ACUERDA:

PRIMERQO: Dar traslado de las ofertas admitidas, cuvos sobre 2 "Oferta” hom sido objeto de
apertura, al Técnico Municipal compeiente, para su evaluacian conforme al baremo esiablecido, tras lo
cual se someterd a conocimiento de la Mesa de Contratacion para, conocidas las puntuaciones totales
obtenidas, efectuar propuesta de adjudicacion.

Se ha electuado la valoracidn téenica del sobre n® 2, realizada mediante informe de fecha
08/08/2014, suserito por la Jeta de Servicio de Recursos Humanos, Dita, M* José Sanchez-Guijaldo
Olivares, con el siguiente tenor:

En refacion con el expediente descrito al inicio, aprobado por Acuerdo de la himta de Gobierno Local
dle fecha 30 de maye de 2014, fa Mesa de Contratacion, en sesidn celebrada el dia 18 de julio de 2014
acorde solicitar la emision de informe de valoracion de las ofertas presentadas por lo que, examinadas



o

tas mismas se pracede a ello conforme a los criterios establecidos en el Plicgo de Condiciones Téenicas
vel Pliego de Clausulas Juridico-Administrativas,

A)- OFERTAS ADMITIDAS

La mesa de contratacian ha remitido para swvaloracion las siguientes ofertas admitidas:
o SOCHDAD DE PREVENCION IBERMUTUAM LR SLU
o GABINETE DIE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, SLU (ESCC)
o OFICINA TECNICA DE PREVENCION, SL {OTF)
o SOCIEDAD DE PREVENCION DI UMIVA LE SLU
o SOCIEDAD DE PREVENCION DE FRATERNIDAD MUPRESPA, SLU

No ebstante lo anterior, la propuesia econdmica preseniada por SOCIEDAD DE PREVENCION
IBERMUTUAMUR, SLUT excede del precio de licitacion ya que realiza su oferta por 24.956,30 enros
cuando fa licitacion es de 24.856,00 curos, por lo gue se ha omitido su valoracion.

B).- VALORACIONES

D [a aplicacien de los criterios de adiudicacion recogidos en la clausula decimosexta de los Pliegos
Técnicos, se extracn las puntuaciones gue figtran a continuacion de cada criterio;

B.1).- MEJOR PROPUESTA ECONOMICA. Hasta I1) puntos como mdximo

Segim el pliego. en este gpartady se valorara la oferta econdmica. distribuvéndose la puntuacion en

Sfumcion del siguiente barenmio:

La puntuacion mdxima se¢ calculara en funcion de la Baja Mdaxima Considerada® de las ofertas
admitidas, ponderada en fumcion del tramo de la siguiente escala en que se sittie ¢l porcentaje de
baja sobre el presupuesto de licitacion gue aguella represente:

o Futre (007 v 4,99 %5: el 23 %6 de los pratos maximos
o Futre 5,00 p 9,99 %5 ¢ 30 %6 de los prmtos maximos
o Emtre HLO00 v 14,99 %5; ¢l 75 % e los prmtos mavimos

o Desde 13 % en adelanie: el 100 % de los punios maxinus

* La Baja Maxima Considerada para el calculo corresponde a la baja mdaxima descartando a los
licitadores declarados en baja temeraria o desproporcionada a los que no se les haya informado
Sfavorable su justificacidn

La pumtuacicn de cada wa de las ofertas admitidas sera creciente segim la siguiente formula

matemitica, correspondiendo la puntuacion mdvima a la Baja Maxima, v cero (0, a wra baja del (1
b4,

" . Bo
P= PI'H!T.T A *’;Bmﬁ.x
Dangde:
P es la puninacion obtenida

P es la Puntuacion Meaxinea segin los tramos en funcion de la Baja Macima Considerada®
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M ey la Baja Oferiadea (en lanin por ciente), considerando dos decimales

" i - o ¥ - - -
may €5 e Baja Mexime (en tamito por ciente), considerande dos decimales

El detalle de las ofertas presentadas por los licitadores puede reswmirse en la siguiente tabla:

e : ! L PRECID - LBy | PRECIO

: ACTIVIDADES v ACTIVIDADES  TOTALSIN | 2o : ¥ v TOTAL . Sl

LICITADOR sl e L , | UNITARIO i i " | UNITARIO |

i METNCAN TECNIEAY 1 T4 o : AN JI4 CCON VA
ESOC R.400,00 9.900.00 1830000 41,97 207900 2037900 46,74
‘orr 8.400,00 1260000 21000000 4517 | 264600 | 2364600 54,23

i 8.182,00 i 23800 |, . |

 UMIVALE (2,180 1 Gooy | 1000000 IS.ISE.G{JE 41,70 (208 + 2100 20500001 47,02
CFRATERNIDAD X.390,00 10.306,20 | 18.696201 4288 | 216430 | 2086050 4785

El VA efective gue se aplivard sera el gue se encuenire en vigor segun lo normativa sobre esie impuesio
en-el momentn de la facturacion, pero se ha hecho la comparativa con el porcentaje actual a efectos de
wict valeracion objetiva. Este informe contiene una observacion o la propuesta de UMIVALE en el

aprarferdo 1),

Aplicendo ler farmula contenida en el plicgo se obliene la sigwicate valoracion:

\ : o razs | PUNTUACION
LICITADOR ! IMPORTE | BAM | [ ALAXIMA
i i : L M (Pt
-~ lEsoc ©20379.00 | 447700 | 18.01% | 10
TP | 2364600 1 121000 | 487% |
UMIVALE !

FRATERNIDAD |

| 2050000 | 435600 | 17,52% |
20.860,50 | 399530 | 16.07% |

B.2).-OTRAS MEJORAS. Hasta 10 puntas como nidximea

i1

Concepto

Puntos por unidad

——

L e
i antorizados  por
b competente radicados en Sem Vicente del

t Ruspeig. '

de  ceniros  propios o concertados

fa  auroridad  sanitario

1.3 puntos por cada
CERTO

con

Disponer de unidad mavil durante todo el afig |
tcon los recursos técnicos necesarios para
realizar recomocimientos  médicos,
{ compramiso de desplazarse a los centras de |

el |

trabajo  que se requicra por parte del |

Avumtamients,

Suministra  de  medios  refemdticos para
dacceder, en materia oe prevencion, fanto o
datos relativos a fa gestion del Ayuntaniiento,
coma a datay legiviatives o jurispridenciales.

{ Pruehas  complementarias o los exdmenes
L middicos de salud:

Mamografios para muferes mayores

! punto por cada
prueha
complementaria.

BAJA PUNTUACION
| MAXIMA © OBTENIDA
i (B} " :

18.07% 10,00 i

270
473
8u2 ’

Puntuacion mdximi

E 3 punlos |

! pranio

{ pusrio

3 punios



Concepto Pt;nfr;r.i:ﬁﬂr-ﬂ_uﬁ?&d Puntuacion mdxima |
' de 40 witos, cada 2 afioy

& fost de sangre ocilta en heces poura
mayares de 50 atios (TSOIH)

2 Densitamelrio dvea, coda 2 aftos

= Diagndsticn P8A. para vorones
mevores de 43 aiios, cada 2 afios,

»  Prupchay reumaticas amiales, i !

i {

Vistas las ofertas presentadas, que se transcriben en la siguiente tabla, los licitudores obtienen las
Siguiednfes puniiaciones:

] OFERTA |

| Pantos :
| et ESOC y Centra médica I
I 1

1

| 4) CENTROS EN SAN VICENTE
i

v

ESOC P2

. Estacion |
| Clinica QTP, Clinica 1°mayo |

FPuntos por tunidad { (]
- =. 3

Punituwacion maxima 3 OIP 30 v Lacal en centro 3
i polifincional Canasteli |

2 Clinica 1" de mayo y Clinica |

FNOTA- O1P afrec o se| UMIVALE
s NOTA - O afrece 3 cenros pero se : Anpesa

{aplica el mdximo y por eso se puntiia con i
i un 3 aiigue wlvece i centro mds, FRATERNIDAD | 2

H
i
v
|
|
|
|
1
1
1
1
|
|
]

Clinica 19 de moyo y -l’..‘ﬁjffm : ]

Muomuografta, TSOH, PS4

Pantisecion mdyima 2 . LRI
Dﬁmm._r.?ig_.'r{a, V£ rewmalicas

i Anpesa ! i
e 1:5:-, UNIDAD MOVIL _ Pintos: E LICITADOR : OFERTA m&@ ﬂ'm :
N 57 L EE.'{(}E.' s - i / :
T _ NO 0 o w - N,
EUE{H’ALE U - !
E.?R-{-L’EM."DAD ﬁ.f_J - I { |
OweoastaEwincos | rwws | damivos | orus | romos
st 1 wsoc s | . T
_ NO i 0 o st i = !
| UMIVALE S ‘ - i
2 | FRATERNIDAD | ST | i o
D) PRUPBAS COMPLEMENT, | Pumws | LIITADOR  OFERTA: s |
| ke | (B 0 hservasmesoparnodo€) | 0|
|
|

5 LOTP i3

TSOIL PS4 y p. reumdticas 3

Mamograffa, TSOIL PS4 |
Densitometria, y p. renmaticas | |

L UMIVALE i3

| FRATERNIDAD | 5

C.~) OBSERVACIONES

C.d).- A LA PROPUESTAECONOMICA DE UMIVALE
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El pliega de prescripciones técnicas gue rige la presente coniratacion desglosa el presupuesto en los
Signientes rérpinGs.

L preswpmesto de Feitacion meavimo anual_asciende a 24.856 euros (VEINTICUATRO
ML OCHOUIENTOS CINCUENTA ¥ SEIS EURQOS), distribiidos comno base 22,0000
earos v en concepte de IVA 2.856 enros, segun el siguiente desglose:

» ACHIVIDADES MEDICAS: VIGILANCTA  DE LA SALUD: 8.4 ewros  (la
especialivlad de Medicina del Trabajo esta exemta de IVA de conformidad con el
articulo 20 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Tmpucsto sobre el Valor
Adiqelicla),

= ACTIVIDADES TECNICAS: 13.600 euros mis 2.8526 euros en cancepto de 1VA.

El valor estimado de la contratacion a realizar, incluidas las posibles prarrogas (4 aiios)
asciende a 990424 ewros (NOVENTA ¥V NUEVE MIL CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO EUROS) disivibuidoy como base 88.000 euros muis f1.424 earos en
concepto de TVA,

Respecto af Tmpuesto sobre ef Valor Afidido sobre el precio mdeimo anual le sera de
aplicacion la normeativa vigente, distinguiendo entre Actividades Técnicas y Médicas. Su
importe deberd hacerse comstar en la oferta economica, pero desglosado del precio de
licitacion.
Todos los licitadores presentan su oferta siguiendo el desglose contenido en el plicgo con excepcion de
UMIVALE gue lo hace como sige:

»  ACTIVIDADES MEDICAS: ucho mil cuatrocientos ewros desglosado en:

*  Vigilancia de la salud colectiva: das mil ciento ochenta enros.
VA (1) doscientos dieciocho ewros.
= Reconocintienias medicos: seis il doy ewros (Exenio de TVA)

s ACTIVIDADES TECNICAS: diez mil enros

TVA i21%) dos mil cien enros,

Este licitador es el fnico gue aplica un 1% de VA a una parte de las actividades medicas. Puesto gue
la valoracion de la oferta econdmica se realiza con el importe del IVA inclvido, se han realizado Tos
calculos con y sin los 218,00 curos a que asciende el impuesto en este apartade tal y como se reflefa en
fos ANEXOS Iy U gque acompaiian al presente informe.

Con los nuevos calculos su oferta se convertivia en la baja maxima, lo gue modifica la valoracion e loy
restantes licitadores (ver calculos en el Adnexo TN, No obstante lo anterior, ni siguicra aungue se
produjese un aumento de puntaacion de ESOC en el apartado de pruebas complementarias, e acuerdo
con la observacion gue se plantea a la propuesta de ESOC en ol apariede C.2) siguiente, UMIVALE
resultaria adjudicatario,

Sin embargo, UMIVALE expresé lelefonicamente al Departamento de Comtratacion que enticnden que
su aplicacion de VA es la correcta por lo que quien suscribe plantea a la mesa de contratacion:



e Pasibilidad de valovar a UMIVALE sin ese importe de [VA, 10l v como gueda descrito en el
segundo pdrrafo.

o Posibilidad de solicitar a los vestantes licitadores que ajusten sus ofertas ol ser imposible
realizarlo de aficio por desconvcerse la base a la que deberia aplicarse ese 100 en cada wna de
fas ofertas.

» Adindicar con las ofertas tal cual han sido presentadas pero dejar constanicia donde proceda
que se entiende incluido el VA que corresponda, en su caso, pora las actividades médicas, va
giee o adiudicacion o un liciiador que no conlemple este aparvtado de VA podria entrar en
colision con la afirmacion hecha de que el IVA efectivo que se aplicard serd el que se encienire
en vigor segun la norwativa sobee esie impuesto en el momenta de la facturacion.

C.2).-A LA PROPUESTA DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS DE ESOC

1. En el upartado correspondiente a las pruchas complementarias, el loitador incluye en su oferta
ef siguiente texio:

“Siempre acorde con lo recogido en el apartado 3 del articulo 3 del Real Decreto 8432011, de
17 de junio, por el gue se establecen los ¢riterios basicos sobre la organizacion de recursos
para desarrollar la actividad sanitaria de los servicios de prevencidn v con Tos siguientes
pardametios:

Mamaografios: Incluve 1 mamografia cada dos aiios para una trabajadora.

]
T

20 Test de sangre oculta en heces: Mdxima T test af aito.

) Densitometria dsea: Mdxinmo 1 prucha para iy irabajador cad dos aios.,

o

4) P84 Meaximeo 1 rest af afio.
31 Pruchas rewmdticas: Maximo 10 pruebas al afio.”

El citado apartade del articulo 3. del RD 8432011 indica que con cardcter general, no se
incluirdn entre las actividades sanitarias desarrolladas por los servicios sanitavios de los
servicios de prevencion ln realizacion de exploraciones y pruaeha no relacionadas con los
riesgos Inborales especificos de las tareas asionadas a los trabajadores o con riesgos
inespecificos que puedan dar lugar a agravar patologias previas. En todo caso, toda prucha o
exploracidn deberd acompaiiorse de la mencion explicitu del riesgo o problema de salud
asocinde « ln actividad laboral gue se pretende examingr, sin quee esto suponga detrimento de la
aufonomia réchica y cientifica de los profesionales saniterios ni de sn facultad para la
realizucion de pruebas o exploraciones que consideren pelevantes segin criterie médico. No
obstante, el servicio de prevencion pedrd realizar programas preventives no relacionados
directumente con riesgos laborales cuande estos hayan sido acordudos en la negociacion
calectiva, Il tiempo dedicade a extas actividades debera contabilizarse de manera diferenciada
al del resto de las actividades del servicio sanitario del servicio de prevencian, no computando a
efectos de los ratios contemplados en el articulo 4.

Dado que las priebas complementarias gue se han incluido en el pliego como mejoras no estan
veordadas en la negociacion colectiva, y gue se trata de explovaciones no relacionadas con
riesgoy expecificos de las tareas asignadas a los trabajadores, de la lectiva conjunra del articilo
¥ la oferta del licitador podria deducirse que las pruehas podrian no Hegar a realizarse, por lo
qite T mesa de contratacion, si lo estima conveniente, podria solicitar aclaracion expresa de la
intencion del licitador al incluir esta observacion en su oferta.
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2. Respecta a la oferta concreta de pruebas complementarias, como queda dicho, el licitador la
recliza en los siguientes términas:

1) Mamografias: Inclyve T mamografia cada dos afios para wna trabajadora,

2} Test de sangre ocnlta en heces: Maximo 11 test al aiio.

3 Densitometria osea: Medximo 1 prucha para wn trabajador cada dos aftos,

4) 1S4, Mevimo 10 test al aio.

3 Pruehas revmeiticas: Mexvimo 10 proebas ol afio. ™

A Fu o cgtmrfcm’m 2. 4 v 5 el licitador oferta 10 pruchas al afio, que entendemos que se

Y realizaran a 1) rabajadores a elegiv de entve toda la plantilla, porgue no parece posible que se
trate e 10 al afio para cada rabajador. Dado gue el plicgo no contempla vaviantes, no se
pumtia al licitador en estos tres apartados.
Avngue en los apartados 1 y 3 queda patente la que se trata de una desaforiimada redaccicn, la
literalidad del texto es que ofrecen una prieba o mamografia para un/una rabajador/a, cuando
en realidad deberia ser una prueba o mamografia para cada trabajador/a comprendido en el
rango de edades. A falta de aclaracion, no se puntiia ol licitador en estos dos apartados.

D) CONCLUSIONES

A la vista de cuanto antecede, v con las observaciones realizadas, resultan las siguientes valoraciones
Sfinales:

RESUMEN

: : Ijﬁ‘f,f .ﬂgﬁfﬁf | cafﬁ%h mm.
Esoc | T 0 15,00
 orP L2 L 3| ] n 5 12,70 |
ommate L ez L 3 | 1 | 1 | 3 17,73
ERATERNIDAD | 892 | 3 | ' 5 18,92

El orden de puntuacion final de las empresas licitadoras, segin ¢l andlisiy realizado de acnerdo con el
Pliego de condiciones aprobado, es el siguienie:

IO e | POSICION

SOCIEDAD DE PREVENCION DE FRATERNIDAD MUPRESPA, SLU o
SOCIEDAD DE PREVENCION UMIVALE, SLU I 2
! GABINETE DE PREVENCION DE RIESGOS LABORA LES, SLU (ESONC) 3¢
OFICINA TECNICA DE PREVENCION, SA (OTP) P g




Por todo fo anteriormenie expuesto, quien suscribe eleva a la mesa de coniralacion a siguiente
propuesta:

L. Exeluir del proceso a la SOCIEDAD DE PREVENCION IRERMUTUAMUR, SLU por superar
su aferta el presupuesto de licitacion,

2. Solicitar a GARINETE DE PREVENCION DE RIESGOS LA BORALLS, LU (ESOC) gue aclare
su oferta de pruebas complementarias en los términos descritos en el apartado C.2) de las
r}f}.'?i?m-'m.'f:me.!.‘.

3. Acordur o que estime procedente en relacion con el apartada C. 1) de Tax observaciones
respecta a la aplicacion del TVA en parte de las actividades médicas.

Es cueanto tiene a bien informar quien suscribe, siempre sometido a cualguier otro eviterio mejor
fundado, No obstante, la Mesa de Comratacion resolverd lo gque extime conveniente.

A su vez, se ha emitido informe por el T.A.G. de Contratacion, con el siguiente tenor literal:

*Se emite el siguicnic informe a la vista del informe emitido por la Jefe de Servicio de RR.HH. sobre
valoracion de las ofertas presentadas al procedimicnto licitatorio, en orden a la resolucion del
procedimicnto y la correcta determinacion de la propuesta econdmicamente mas venlajosa:

A) -Sobre la propucsta economica de UMIVALE: se trata de la tnica oferta que aplica un 10% de TVA a
una parte de las actividades médicas, a dilerencia de lo expresado en el Pliego de Condiciones Técnicas v
el resto de ofertas presentadas, proponiéndose por la Jefe de Servicio de RRHH. a la Mesa de
Contratacion distintas alternativas en coanto a su viloracion.

Dicbe considerarse que en este apartado se trata de la valoracion de las oferlas presentadas en su aspecto
economico, csto ¢s, s¢ valora la oferta economica o, lo que es lo mismo, el precio ofertado por cada
licilador, sin que la clausula que regula este eriterio de adjudicacion y su mélodo de dplicacion (apartado
1.1 PCT) haga ninguna referencia a que deba omitirse el IVA para obtencr las puntuacioncs
correspondientes.

A este respecto. la Junta Consulliva de Contratacion Administrativa del Estado en su informe n 26/08,
de 2 de diciembre de 2008, ya interpretd que cuando en los distintos preeeplos legales se emplea ¢l
término precio, debe considerarse que en el precio estd incluido el importe a abonar en concepto de
Impuesto sobre el Valor afiadido. con independencia de que deba consignarse ¢l TVA como partida
independiente, y precisamente por venir mencionado, aunque sea para decir gue se haga constar
separadamente, en el articulo que regula con cardcter gencral ¢l precio de los contratos (en aquel caso,
articulo 75 1.CSP, actualmente vy en los mismos términos articulo 87 TRLCSP).

Por lo tanto, es opinidn de quien suseribe que a la hora de efectuar la valpracion de las distintas ofertas
econdmicas presentadas a la licitacion del servicio de PREVENCION AJENO DEL AYUNTAMIENTO
DE SAN VICENTE DEL RASPEIG, SU ORGANISMO AUTONOMO Y ENTIDAD PUBLICA
EMPRESARIAL. EXP. CSERV0S/14, debe considerarse las cantidades ofertadas incluyendo el IVA
contemplado ¢n cada una de ellas.

No obstante, a la vista del informe de la Jefe de Servicio de RR.IIL y sus anexos, queda constancia de
que las diferencias en las puntuaciones obtenidas con uno v otro mélodo son escasamente significativas v
en ningan caso allerarian las posiciones obtenidas por cada licitador.

B3)- Sobre la propuesta de pruebas complementarias de ESOC: a este respecto, sc parte de la existencia de
dos tipos de incidencias o anomalias.
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Por una parte. en cuanto a los test de sangre oculta en heces, I'SA v pruebas reumalicas, no pucde sino
concluirse junto con la Jefs de Servicio de RERHH. que el licitador cleciia una limitacion a su
realizacion (maximo 10 tests al afin) que ni estd contemplada en los pliegos ni es admisible al no
preverse la posibilidad de variantes, por lo que no puede oblenerse puntuacion alguna por cllas.

Respeeto de las mamografias v densitometrias dscas, la interpretacion literal de la oferta conduce
efectivamente a un resultado absurdo, como es que solo se oferta esas pruebas pard un solo trabajador/a.
Por lo que, a semejanza de las otras mejoras, no serfan objeto de puntuacion, si sc interpreta literalmente,
(uedaria la posibilidad, dada la evidente ambigiiedad de la oferta en estos extremos, de solicilar
aclaracion al leitador. Debe por tanto examinarse la posibilidad legal de solicitar dicha aclaracion,
partiendo del principio de inalterabilidad de las ofertas formuladas v demas que inspiran la contratacion
administrativa.

Atendiendn a la regulacion legal, TRLUSP, en su articulo 82 permite que se solicilen aclaracioncs sobre
los certificados y documentos presentados ¢n relacion a las normas de garantia de calidad o de gestion
medicambiental y, en particular, el articulo 183 permite que se soliciten aclaraciones de la oferta o que s¢
ratifiquen los compromisos que figuren en la misma. S1 bien este articulo viene referido tinicamente al
procedimicnto de didlogo competitivo, la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa de las Islas
Baleares en su informe 7/2013. de 9 de diciembre. entiende que la posibilidad de solicitar precisiones o
aclaraciones sobre las ofertas es aplicable al resto de procedimientos distintos del didlogo competitivo.
En igual sentido, el Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, en su Resolucidn
90/2013, de 27 de [ebrero, se pronuncié a favor de aplicar dicha posibilidad por analogia a otros
procedimientos. Y ello entronca igualmente con la doctrina comunitaria expresada por el Tribunal de
Justicia de la Unién Europea y el Tribunal General (asunto Antwerpse Bouwwerken NV/Comision) de
que es contrario a las exigencias de buena administracidn desestimar una oferta sin solicitar aclaraciones
de la misma cuando la ambigiiedad puede explicarse de forma simple.

Diebe aclararse no obstante que ¢l gjercicin de dicha potestad esta sometido a limites estriclos, pucs
conforme a la regulacion legal. la solicitud de aclaracién no puede hacerse en forma tal que se
modifiquen elementos sustanciales de la oferta o de la licitacion, se falsee la competencia, o se produzea
un efecto diseriminatorio,

Por lo tanto, de considerarse la posibilidad de solicitar la aclaracion, deberia cefiirse a los erminos
indicados en el informe de la Jefe de Servicio de RR.HH., ¢sto ¢s, si por mero error gramatical se ha
sustituido la meneidn a una prucba o mamografia para cada trabajador/a comprendido en el rango de
edades cada dos afios por una prueba o mamografia para un/una trabajador/a.

Atendiendo a las puntuaciones reflejadas en el informe de la Jefe de Scrvicio de RR.IIL, dicha
aclaracién no modificaria la proposicion que se ha de considerar como econdmicamente més ventajosa,
sino que estableceria la prelacion de las distintas ofertas para los casos de renuncia del primer
clasificado, incumplimiento de su deber de aportar la documentacion del articulo 151 TRLCSP, cte.. ™

La Mesa de Contratacion. a la vista de los anteriores informes, considera lo siguiente:

-Por una parte, s¢ coineide en que la valoracion del eriterio precio debe efectuarse para todas las ofertas
considerando el precio ofertado en su totalidad, esto es, con inclusién del VA reflejado por cada
empresa.

-Por otra parte, respecto de las mejoras ofertadas por ESOC, queda claro en cuanto a los test de sangre
oculta en heces. PSA v pruebas reumdticas, que el licitador ha electuado una limitacion a su realizacién
(maximo 10 tests al afo) que ni estd contemplada en los pliegos ni es admisible al no preverse la
posibilidad de variantes, por lo que no puede obtenerse punluacién alguna por cllas. Respecto de las
mamogralias v densitomelrias Gseas, si bien pucde admitirse la posibilidad de solicitar aclaracion, ¢sta
sin embargo se configura con cardcter excepeional y muy restrictivo, pues contradice el principio de
inalterabilidad de las ofertas presentadas v puede dar lugar a discriminaciones o falsear la compelencia



cntre licitadores. Por lo que se estima que debe prevalecer la literalidad de la oferta, otorgando
puntuacion ccro en eslos dos apartados: en todo caso, aungue FESOC obluviese los dos puntos por esos
coneeplos, seguiria manteniendn |a terecra posicion en el procedimiento.

Por 1o tanto, atendiendo a las puntaciones reflgjadas en la tabla RESUMEN, la oferta formulada por la
mercantil SOCIEDAD DE PREVENCION DE FRATERNIDAD MUPRESPA, S1LU (C.LF. B-
§4454172) resulta ser la oferta econdmicamente mas venlajosa para la Corporacion.

Es por cllo que la PROPUESTA DE ADJUDICACION que por unanimidad de los miembros de la
Mesa se eleva a Junta de Gobicrno Toeal, en el gercicio de la delegacion otorgada por la Alcaldia, se
concreta en los siguicnles (érminos:

PRIMERO: Raiilicar las Resoluciones de la Mesa de Contratacion.

SEGUNDO: Rechazar la oferta formulada por SOCIEDAD DE PREVENCION IBERMUTUAMUR,
SLU por sobrepasar el presupuesto de licitacion.

TERCERQO: Declarar como proposicién econémicamente mas ventajosa en la licitaciaon del contrato de
servicios de SERVICIO DE PREVENCION AJENO DEL AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE
DEL RASPEIG, SU ORGANISMO AUTONOMO Y ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL (EXP.
CSERV05/14), a la oferta presentada por SOCIEDAD DE PREVENCION DE FRATERNIDAD
MUPRESPA, 51U (C.LF. B-84454172), con arreglo a los términos de su oferta y por el precio cierto de
20.860,50 eurosfanio, IVA incluido.

CUARTO: Requerir a la referida mercantil para que. en el plazo de diez dias hébiles contados desde el
siguiente a aquél en que reciba la correspondiente notificacion, presente la documentacion justificativa
requerida en el apartado 4.B) PCIA, lanto en su apartado bl.Documentacion acreditativa del
cumplimicnte de los requisitos previos, como en su apartado b2 Documentacion acreditativa del
cumplimiento de condiciones para adjudicacion, asi como la garantia definitiva por importe de 1.869,62
CUr0S,

QUINTO: Comunicara Tesoreria. a los oporfunos cfectos.

Asi resulta del Acta de la sesion relerida, expidiéndose la presente certificacion de orden y con el
visto bueno de la Presidente de la Mesa de Contratacion, en San Vicente del Raspeig, a 19 de agosto de
2014,
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Fdo.: Luisa Pastor Lillo.
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